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1. PERFIL DO CURSO
Justificativa de Oferta do Curso

O ensino juridico no Brasil precisa contribuir significativamente para o desenvolvimento da
sociedade brasileira contemporanea, procurando se adaptar as inova¢des do conhecimento
e empregar, ao mesmo tempo, as condicGes tecnoldgicas basicas para trabalhar as
informacgdes e conhecimentos que respondam a essas exigéncias.

O ensino juridico, por um lado, precisa contribuir para consolidar novos institutos juridicos
como instrumentos de viabilizagdo das demandas sociais emergentes e do acelerado
processo integrativo das sociedades. Por outro lado, precisa estar integrado e voltado para
as questdes essenciais dos problemas juridicos e demandas regionais de desenvolvimento.

A formacdo do operador do Direito para sociedade moderna ndo pode ficar restrita ao
tecnicismo formativo dos anos de 1970-1990, principalmente neste momento em que a
sociedade precisa de profissionais do Direito com condi¢des de contribuir para o
desenvolvimento democrdtico do Estado brasileiro e para o fortalecimento do Poder
Judicidrio, processo este no qual a ética e o humanismo sdo cada vez mais exigidos na
sociedade.

Dessa forma, o curso se reveste de uma individualidade institucional prépria da Instituicao
Toledo de Ensino, mantenedora da Faculdade Iteana de Botucatu, ao tempo em que atende
aos preceitos paradigmaticos que regem, hoje, o ensino juridico no Brasil, ou seja, o critério
do mérito intelectual que dota o aluno da essencial aptiddo para pensar, juridica e
criticamente, o Direito e a sociedade em dimensbes totalizantes, levando-o a um
compromisso, profissional, com a justica, a legitimidade, a equidade, a ética, a igualdade e a
liberdade enquanto valores-sintese deste saber cientifico-profissional.

O municipio de Botucatu, situado no centro do Estado de Sdo Paulo, a 200 km da Capital, é o
1892 maior entre os 645 municipios paulistas. Segundo o IBGE, em 2013 o municipio
apresenta uma populacdo estimada de 136.269 habitantes. Conecta-se aos principais
centros do pais através das Rodovias Castelo Branco e Marechal Rondon, ambas com pistas
duplas. DispOe de acesso para outras regides pela Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de
Barros. A ligacdo ferrovidria através de conexdes alcanca os portos de Santos, Paranagua e
Rio de Janeiro. A hidrovia Tieté-Parana estd localizada a 25 km do municipio.

O municipio de Botucatu conta com 11.555 estabelecimentos (industrias, comércio, servicos,
construcdo civil e agronegdcios).

A cidade conta com oferta de ensino superior por instituicdes publicas e privadas. Destaca-
se o maior campus da UNESP — Universidade Estadual Julio de Mesquista Filho. H4 também

escolas de qualificacdo de mao de obra: SENAI, Escola Industrial, Fatec.

Quanto aos aspectos econémicos, o municipio de Botucatu apresenta:



Inddstria: trés distritos industriais: D-1, D-1l e D-lll destinados a empresas de grande, médio e
pequeno porte. Sdo 550 industrias que geram 21.000 empregos. O setor industrial é
representado por industrias de transformacao, aviacdo, viacdo, chapas de madeira, metal-
mecanica e alimenticias. Nos setores aéreo, de viacdo e de chapas de madeira, Botucatu
possui empresas lideres nacionais e com importante fatia de participacdo no mercado
internacional, como a Embraer, a Induscar-Irizar e a Duratex, todas com notavel volume de
vendas internas e externas.

Comeércio: de acordo com dados da Camara de Dirigentes Lojistas (CDL), Botucatu conta hoje
com aproximadamente 5.600 empresas nos setor comercial e de prestagdo de servigo,
recebendo, recentemente, seu primeiro shopping com darea superior a 20 mil m?, contando
com 157 lojas, com inauguracdo prevista para abril de 2014.

Agricultura: A agricultura é incipiente em Botucatu, baseando-se no cultivo de abacaxi e
outras frutas tropicais, além de forte desenvolvimento da silvicultura. A pecuaria bovina e
suina sempre esteve presente no municipio, ainda que em pequena escala. O cultivo da cana
de acucar ganhou espaco nos ultimos anos, com a instalacdo de diversas usinas nas
cercanias do municipio. O café, que nas primeiras décadas do século XX esteve presente em
grande proporc¢ao no territério municipio, na atualidade praticamente desapareceu.

Pecudria: A relativa infertilidade do solo, no qual predomina o denominado Arenito, ndo
propiciou historicamente a constituicdo de uma forte sociedade agrdria no municipio. A
facilidade de transportes, a partir da década de 1910, quando tem inicio a formagdao do
entroncamento rodo-ferrovidrio que se estabeleceu no municipio, fez com que servicos e
comércio se tornassem os principais ramos de atividade econ6mica em Botucatu. Destaca-se
ai o setor educacional universitario, com a implantacdo no municipio de diversos campi de
instituicdes de ensino superior, tanto publicas como privadas.

2. OBJETIVOS DO CURSO

O curso é projetado para formar e habilitar um profissional com capacidade critica, apto a
intervengdo reconstrutiva do social, e preparado tecnicamente para a sua escolha
ocupacional.

O Bacharel em Direito formado pela Faculdade Iteana de Botucatu tera a seu dispor amplas
opcOes dentro da carreira juridica. Poderd seguir a advocacia militante ou exercer a funcdo
de operador juridico através da investidura em cargos publicos, desde que aprovado em
concurso.

Também é objetivo da IES contribuir para com o desenvolvimento da regiao.

Para assumir tais encargos, o Curso de Direito busca a formacdo integral do bacharel,
preparando-o para o seu relacionamento diario com as leis e as formas processuais, sob a
perspectiva do pleno exercicio da cidadania, comprometendo-o com a democracia e com os
valores que a embasam. Por conseguinte, as atividades curriculares integrantes do curso
oferecem conhecimentos de legislacdo, no seu conjunto, sem descuidar da busca continua
da especificidade no campo juridico, com vistas a um melhor desempenho profissional, e
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uma visdo multidisciplinar, envolvendo conhecimentos basicos de Filosofia, Etica, Légica,
Politica, Economia, Psicologia, Antropologia, Histéria do Direito, entre outras, cumprindo
com a observancia de conteldos de caracteristica propedéutica.

Ndo se pode esquecer que a sociedade pds-moderna busca um homem integral e integrado;
um profissional como agente transformador, gerador de novos conhecimentos e solugées
para o melhor desenvolvimento politico-cultural e socioeconémico da regido e do pais;
possuidor de sélida bagagem cultural, com consciéncia critica e visdo social; habilitado e com
dominio em seu campo especifico de atuagao; preparado para o trabalho em equipe; certo
de que precisa aperfeicoar-se, continuamente, e estar inserido no contexto integral de um
universo que se globaliza, mas sem olvidar-se da realidade local.

Integrando uma nova equipe interprofissional e transdisciplinar, o profissional deve ter
capacidade de conviver com conflitos sem temores e sem preconceitos e administra-los sem
estar lastreado em verdades estratificadas, em opinides, em visGes parciais do mundo.
Adotando-se tal postura, critica e criativa, necessariamente o profissional desenvolvera uma
disciplina intelectual e capacidade de abstracdo e generaliza¢do, além da disposicdo para o
didlogo (saber ouvir, entender e argumentar) e para negociacao (refutando as relagdes de
discenso e priorizando as relagGes de consenso em respeito a justica e a equidade).

Consequentemente, o profissional de qualquer drea no século XXI deve desenvolver a
capacidade de indagar sempre “por qué?”, e identificar respostas com determinacdo e
perseveranca, desenvolvendo sua capacidade de observacdo e de correlacionar fatos, para
entender as interfaces e interacGes entre os fenbmenos, em particular o Direito; deve,
também, utilizar-se dos meios tecnoldgicos para assegurar o acesso a justica, além de se
empenhar, de corpo e alma, para garantir a prestacdo jurisdicional ao seu cliente, sempre
empenhado em resgatar a ética no exercicio da profissdo.

Deste modo, no século XXI, do Bacharel em Direito, além do dominio cientifico e técnico-
profissional da drea juridica,serd também exigido conhecimento, competéncias e
habilidades para enfrentar as contradi¢cdes que permeiam e antagonizam os agentes sociais -
governo, sociedade civil e cidaddo -, as quais serdo dissipadas, na medida em que novas
relacdes sejam implementadas, exigindo que cada um desses atores, de persi e no seu
conjunto, seja mais, para ser melhor e ter mais.

3. PERFIL DO EGRESSO

O profissional formado na Faculdade Iteana de Botucatu deve possuir como competéncia
primordial, uma visdo critica dos espacos publicos e privados, mediante formacdo humanista
gue, aliada ao saber técnico-juridico e pratico, abre-se para compreensao interdisciplinar do
fenbmeno juridico como um fenémeno social, situado espacial e temporalmente,
articulando, nesta medida, a atuacao profissional as problematicas incidentes sobre o
processo de desenvolvimento da democracia e da justica social no Brasil.

O desempenho de tal competéncia deve estar permanentemente informado por um senso
ético vincado na natureza publica da instituicdo de ensino superior responsavel pelo Curso.



Deste modo, a competéncia para o exercicio da profissdo, na esfera privada ou publica, no
desempenho da advocacia, magistratura, Ministério Publico, procuradoria, magistério ou na
pesquisa de cunho cientifico, deve permanentemente conjugar a formacao técnico-juridica,
um sentido ético de compromisso social que ndo descure das relevantes funcdes da atuacdo
profissional do bacharel em Direito no desenvolvimento da sociedade brasileira.

Para se conferir competéncia ao profissional egresso do Curso de Direito da Faculdade
lteana de Botucatu, a organizacdo didatico-pedagdgica do Curso tem se revelado
suficientemente apta a desenvolver as habilidades e competéncia para:

- interpretacao e aplicagdo do Direito, adequada significativamente ao contexto social da
atuacdo profissional;

- inteligibilidade dos fendmenos juridicos, como fendmenos sociais complexos, considerando
as variaveis controlaveis e incontrolaveis que os constituem tedrica e empiricamente;

- realizar pesquisa sobre a causalidade funcional e estrutural das normas, da dogmatica e da
producao jurisprudencial;

- producdo juridica critica e socialmente comprometida, que apresente dominio tedrico e
metodoldgico;

- atuacdo profissional, com sdélido dominio tedrico e prdtico, informado por um acurado
senso ético;

- enfrentar profissionalmente questdes juridicas novas, através de prdticas construtivas e
criativas do Direito existente e do Direito insurgente;

- transmissdo e reproducdo critica do saber juridico através do magistério e da producgao
cientifica.

Destarte, objetiva-se formar o profissional do Direito preparado para uma sociedade em
rapida e em permanente mudanca. Este profissional estard apto a responder com rapidez e
criatividade as demandas deste mundo, o que sé serd possivel com uma sdlida formacao
tedrica e pratica que forneca seguranca nos desafios diarios.

Porém, acredita-se que o profissional deve estar engajado com as lutas da sociedade por um
mundo mais equilibrado, pautado pela reducdo das desigualdades sociais e regionais. Por
isso, 0 ensino que se ministra ndo pode se distanciar da busca do aperfeicoamento do ser
humano. N3o se pretende apenas ensinar o Direito, mas objetiva-se preparar o aluno para
gue ele se inspire no Direito e dele se valha para contribuir para a sociedade. Ressalte-se,
uma vez mais, que ndo se quer o aluno repetidor de normas, mas sim aquele que as
compreende, as analisa e, assim, seja capaz de contribuir de forma real.



4. REPRESENTACAO GRAFICA

CURSO DE DIREITO - BACHARELADO
REPRESENTACAO GRAFICA DE UM PERFIL DE FORMACAO

Distribuicdo da Carga Horaria de Acordo com
a Resolucéo n° 9, de 29-09-2004

OD27% _ 011%

C

OEixo de Formagao Fundamental
OEixo de Formacé&o Profissional

I. Eixo de Formacao Fundamental — 540h/a (450h)
Artigo 5° - Inciso I

Tem por objetivo integrar o estudante no campo, estabelecendo as relagdes do Direito com outras
areas do saber, abrangendo dentre outros, estudos que envolvam conteldos essenciais sobre
Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia, Histdria, Psicologia, e Sociologia.

Antropologia 36h/a (30h)
Ciéncia Politica e Direito Constitucional I 144h/a (120h)
Economia 36h/a (30h)
Filosofia 36h/a (30h)
Introducdo ao Estudo do Direito e Historia do Direito 108h/a (90h)
Metodologia da Pesquisa Cientifica 36h/a (30h)
Psicologia Forense 36h/a (30h)
Sociologia 36h/a (30h)
Etica 36h/a (30h)
Linguagem e Comunicacao 36h/a (30h)

II. Eixo de Formacao Profissional - 2.880h/a (2.400h)
Artigo 5° - Inciso II

Abrange, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a aplicacdo, observadas as peculiaridades dos
diversos ramos do Direito, de qualquer natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a
evolugdo da Ciéncia do Direito e sua aplicagdo as mudangas sociais, economicas, politicas, culturais do Brasil e
suas relagdes internacionais, incluindo-se necessariamente, dentre outros condizentes com o projeto
pedagdgico, conteudos essenciais sobre:




Direito Constitucional
Direito Administrativo,
Direito Tributario,
Direito Penal,

Direito Civil,

Direito Empresarial,
Direito do Trabalho,
Direito Internacional e
Direito Processual.

1. Direito Civil

1.1. Direito Civil I

144h/a (120h)

1.2. Direito Civil IT

144h/a (120h)

1.3. Direito Civil IIT

144h/a (120h)

1.4 Direito Civil IV

144h/a (120h)

1.5 Direito Civil V

108h/a (90h)

2. Direito Empresarial

2.1. Direito Empresarial I

72h/a (60h)

2.2. Direito Empresarial II

36h/a (30h)

2.3. Direito Empresarial III

36h/a (30h)

2.4 Direito Empresarial IV

36 h/a (30h)

3. Direito do Trabalho

3.1. Direito do Trabalho I

36h/a (30h)

3.2. Direito do Trabalho II

36h/a (30h)

3.3. Direito do Trabalho III

72h/a (60h)

4. Direito Administrativo

144h/a (120h)

(0]

. Direito Constitucional

108h/a (90h)

6. Direito Penal

6.1. Direito Penal I

36h/a (30h)

6.2. Direito Penal II

144h/a (120h)

6.3. Direito Penal III

144h/a (120h)

6.4. Legislacao Penal Especial

36h/a (30h)

7. Direito Processual

7.1. Teoria Geral do Processo

72h/a (60h)

7.1. Direito Processual Civil I

144h/a (120h)

7.2. Direito Processual Civil II

144h/a (120h)

7.3. Direito Processual Civil III

144h/a (120h)

7.4. Direito Processual Civil IV

36h/a (30h)

7.5. Direito Constitucional Processual

36h/a (30h)

7.6. Direito Processual Penal I

72h/a (60h)

7.7. Direito Processual Penal II

72h/a (60h)

7.8. Direito Processual Penal III

72h/a (30h)

8. Direito Tributario

144h/a (120h)

9. Direito Internacional Publico e Privado

72h/a (60h)

10. Direito Previdenciario

72h/a (60h)

Outras Disciplinas

1. Direito Ambiental

36h/a (30h)

2. Direito do Consumidor

36h/a (30h)

3. Optativa 1(IMOB)

36h/a (30h)

4. Optativa 2 (JECC)

36h/a (30h)

5. Optativa 3 (INJU)

36h/a (30h)




Eixo de Formacao Prética — 1.104h/a (920h)

Artigo 5° - Inciso 111

Objetiva a integracao entre a pratica e os conteudos tedricos desenvolvidos nos demais eixos,
especialmente nas atividades relacionadas com o Estagio Curricular Supervisionado, Trabalho de
Curso e Atividades Complementares.

1. Atividades Complementares 240h/a (200h)
2. Nucleo de Pratica Juridica I e II 216h/a (180h)
3. Pratica Forense I e II 108h/a (90h)
4. Pratica Trabalhista 36h/a (30h)
5. Pratica Tributdria 36h/a (30h)
6. Trabalho de Conclusao de Curso 108h/a (150h)
7. Estagio Curricular Supervisionado 360h/a (300h)

Total da Carga Horaria: 4.488h/a (3.740h)




. GRADE CURRICULAR

DISCIPLINA CR CH R

12 ANO
Antropologia 01 36 S
Ciéncia Politica e Direito Constitucional | 04 144 A
Direito Civil | 04 144 A
Direito Penal | 01 36 S
Economia 01 36 S
Linguagem e Comunicagao 01 36 S
Introducdo ao Estudo do Direito e Histéria do Direito 03 108 A
Metodologia da Pesquisa Cientifica 01 36 S
Psicologia Forense 01 36 S
Sociologia 01 36 S
Teoria Geral do Processo 02 72 A
TOTAL 20 720 -

22 ANO
Direito Civil Il 04 144 A
Direito Constitucional Il 03 108 A
Direito do Trabalho | 01 36 S
Direito Empresarial | 02 72 A
Direito Penal Il 04 144 A
Direito Processual Civil | 04 144 A
Direito Processual Penal | 02 72 A
TOTAL 20 720 -

32 ANO
Direito Administrativo 04 144 A
Direito Civil lll 04 144 A
Direito do Trabalho Il 01 36 S
Direito Empresarial Il 01 36 S
Direito Penal lll 04 144 A
Direito Processual Civil Il 04 144 A
Direito Processual Penal Il 02 72 A
TOTAL 20 720 -

4° ANO
Direito Civil IV 04 144 A
Direito do Trabalho IlI 02 72 A
Direito Empresarial lll 01 36 S
Direito Processual Civil Ill 04 144 A
Direito Processual Penal llI 02 72 A
Direito Tributario 04 144 A
Etica 01 36 S
Pratica Forense | 01 36 S
*Nucleo de Pratica Juridica | 03 108 A
*Trabalho de Curso (Elaboracdo e Defesa) 01+02 108 A
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TOTAL| 25 900 | -

52 ANO

Direito Ambiental 01 36 S
Direito Civil V 03 108 S
Direito Constitucional Processual 01 36 S
Direito do Consumidor 01 36 S
Direito Empresarial IV 01 36 S
Direito Internacional Publico e Privado 02 72 A
Direito Previdenciario 02 72 A
Direito Processual Civil IV 01 36 S
Legislagao Penal Especial 01 36 S
Filosofia 01 36 S
Optativa | (INJU) 01 36 S
Optativa Il (JECC) 01 36 S
Optativa Il (IMOB) 01 36 S
Pratica Trabalhista 01 36 S
Pratica Tributaria 01 36 S
Pratica Forense Il 02 72 A
*Nucleo de Pratica Juridica Il 03 108 A

TOTAL 24 828 -

SUB TOTAL DA CH 3.888 h/a
SUB TOTAL DA CH 3.240 h
TOTAL DE CREDITOS 108
*Atividades Complementares 200
*Estagio Curricular Supervisionado 300
TOTAL DA CH (h) 3.740
TOTAL DA CH (h/a) 4.488

Legenda: CR - Crédito CH — Carga Horaria R — Regime: S—Semestral A - Anual
OBS.: (*) Possui regulamentacdo prépria aprovado pelo Conselho Académico.

Organizacdo Curricular: Conforme Resolugdo CNE/CES n° 9, de 2004, em relacéo a carga
horéria, segue a distribuicdo de atividades e disciplinas que atendam aos seguintes eixos
interligados de formacgéo:

Eixo de Formacgdo Fundamental = 540 h/a

Eixo de Formacéo Profissional = 2.880 h/a

Eixo de Formacéo Pratica: = 1.104 h/a = (Ndcleo de Pratica Juridica = 216 h/a;. Prética
Forense = 108 h/a; Atividades Complementares = 200 h; Trabalho de Curso = 108 h/a;
Estagio Curricular Supervisionado = 300 h; Préatica Trabalhista = 36h/a; Pratica Tributaria =
36h/a)

TOTAL GERAL DA CARGA HORARIA = 4.488 horas aulas

(*) CONFORME REGULAMENTACAO PROPRIA, APROVADO PELO CONSELHO ACADEMICO, POR PROPOSTA
DO NDE
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DISCIPLINAS OPTATIVAS CARGA HORARIA
Atualizagdes Legislativas 36 h/a
Direito Agrério 36 h/a
Juizados Especiais 36 h/a
Infancia e Juventude 36 h/a
Direito da Integracdo 36 h/a
Direito Imobiliario 36 h/a
Informatica Juridica 36 h/a
Criminologia 36 h/a
Direito Eleitoral 36 h/a
Temas de Propriedade Intelectual 36 h/a
Direitos Humanos 36 h/a
Libras 36 h/a
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6. EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS
12 ANO
12 ANO

DISCIPLINA: CIENCIA POLITICA E DIREITO CONSTITUCIONAL

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

A ciéncia politica. A sociedade e o Estado. Os elementos constitutivos do Estado. O povo.
Territério. O Poder. A finalidade. A democracia. Mandato. O regime representativo. O
sufragio. Os sistemas eleitorais. A teoria da separa¢do dos poderes. O Estado unitario. O
Estado federal. O parlamentarismo. O presidencialismo. O Estado constitucional.
Compreender a estrutura do Estado, analisando seus elementos essenciais, bem como as
caracteristicas de seu funcionamento. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte. Recepcao,
repristinacdo e desconstitucionalizacdo no direito constitucional. Aplicabilidade e eficacia
das normas constitucionais. Principios constitucionais. Hermenéutica constitucional. No¢des
gerais acerca do controle de constitucionalidade das leis. Estrutura da Constituicao e
predmbulo. Principios fundamentais do Estado Democratico de Direito. Teoria Geral dos
Direitos Humanos. Direitos e garantias fundamentais na Constituicdo Federal de 1988. Tutela
constitucional das liberdades — remédios constitucionais. Direitos Sociais.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ARAUIJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de direito constitucional.
12. ed. Editora Saraiva, 2007.

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito constitucional. Celso Bastos Editor, 2002.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do Estado. Saraiva, 2003.

COMPLEMENTAR

BARROSO, Luis Roberto. O direito constitucional e a efetividade de suas normas. 3. ed. Rio
de Janeiro

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. Malheiros, 2003. Celso Bastos Editor, 2002.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 21.ed. Editora Atlas, 2007.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e o direito constitucional internacional. 7. ed. Saraiva,
2007.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 28. ed. Malheiros editores,
2007.

DISCIPLINA: LINGUAGEM E COMUNICAGAO

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Leitura e interpretacdo de texto em sua pratica. Relacdao do processo de reflexao critica com
a producdo textual. Estudo das variagdes linguisticas, pautado na norma padrdo e sua
importancia para as atividades profissionais. Analise dos aspectos fono-morfo-sintaticos e
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semanticos da lingua. Elementos essenciais das frases, bem como a articulacdo com os
elementos da sintaxe.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

BARROSO, Darlan. Manual de redacdo juridica e Lingua Portuguesa para OAB. Darlan
Barroso, Jodo Bolongnesi, Marco Antonio Araujo Junior. 32. ed. Sdo Paulo: editora Revista
dos tribunais, 2013.

FETZNER, Néli Luiza Cavalieri. LicGes de Gramatica aplicadas ao texto juridico. Coord. Néli
Luiza Cavalieri Fetzner, autores Iraélcio Ferreira Macedo, Nelson Carlos Tavares Junior, Néli
Luiza Cavalieri Fetzner. 32. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2013.

GOLD, Mirian. Redagao empresarial — Escrevendo com Sucesso na Era da Globalizagao. 2°.
ed. (revisada e ampliada) Sao Paulo: Makron Books, 2002.

COMPLEMENTAR

NASCIMENTO, Edmundo Dantés. Linguagem Forense: redagao forense e a lingua portuguesa
aplicada a linguagem do foro. 112. ed. Ver.e atualiz. S3o Paulo: Saraiva, 2013.

POLITO, Reinaldo. Oratdrio para advogados e estudantes do Direito. Sdo Paulo: Saraiva,
2008.

VIANA, Joseval Martins. Manual de Redacdo Forense e pratica juridica. 62. ed. rev. e atualiz.
Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: METODO, 2010.

BOYES, Carolyn. Segredos Profissionais da Comunicagdao Pessoal. 12. ed. S3o Paulo: Editora
Fundamento Educacional Ltda., 2013.

PEASE, Allan. A linguagem Corporal no Trabalho. Allan e Barbara Pease. Trad. Andrea
Holcbergl. Rio de Janeiro: Sextante, 2013.

DISCIPLINA: TEORIA GERAL DO PROCESSO

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Sociedade e tutela juridica. Direito Processual. Direito de A¢do. Direito de defesa. Jurisdicdo.
Processo.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

GRINOVER, Ada Pellegrini. Teoria geral do processo. 22. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2006.
COELHO, Fabio Alexandre. Teoria geral do processo. 2. ed. Sao Paulo: Juarez de Oliveira,
2007.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil e processo de conhecimento. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

COMPLEMENTAR

ALVIM, José Eduardo Carreira. Teoria geral do processo. Rio de Janeiro: Forense, 2003.
BARROSO, Carlos Eduardo de Mattos. Teoria geral do processo e processo de
conhecimento. S3o Paulo: Saraiva, 2003.
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GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil brasileiro: teoria geral do processo. Sao
Paulo: Saraiva, 2005.

DINAMARCO, Candido Rangel. Instrumentalidade do Processo. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.
MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil: teoria geral do processo e
processo do conhecimento. Sdo Paulo: Atlas. v. 1, 2009.

DISCIPLINA: INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO E HISTORIA DO DIREITO

CARGA HORARIA: 108h

EMENTA

Ser Humano. Sociedade. Normas. Direito. Estrutura de Poder. Fato. Valor. Criticas ao modo
cldssico de hermenéutica. Classificagdo: A) quanto a origem; B) quanto aos métodos
interpretativos, C) tipos de interpretacdo. Integracdo e aplicacdo do direito. Povos sem
escrita. Antiguidade. Alta idade média. Direito Canonico. Baixa ldade média. Tempos
modernos. Direito Contemporaneo. Evolug¢do do Direito no Brasil.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico: licdes de filosofia do direito. Sdo Paulo: icone,
1999.

REALE, Miguel. Ligdes preliminares de Direito. Editora Saraiva.

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introdugdo ao estudo do Direito. Editora Saraiva.

COMPLEMENTAR

CAENEGEM, R. C. van. Uma introdug¢do histérica ao direito privado. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2000.

CRETELLA JUNIOR, José. Primeiras licdes de Direito. Editora Forense.

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introdug¢ao ao estudo do Direito. Editora RT.

FERRAZ JUNIOR, Tércio Sampaio. Introducdo ao estudo do Direito. Editora Atlas.

GUSMAO, Paulo Dourado. Introdug3o ao Estudo do Direito. Editora Forense, 2003.
WOLKMER, Antonio Carlos (org.). Fundamentos de histéria do direito. 2. ed. rev. amp. Belo
Horizonte: Del Rey, 2001.

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL |

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Evolucdo e Génese do Direito Civil. Institutos Fundamentais. Relacdo Juridica de direito
privado. Situac¢des juridicas. Sujeitos de Direito. Direitos da Personalidade. Pessoa Juridica e
Pessoa Natural. Bens. Fatos Juridicos. Negdcio Juridico. Representacao.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: parte geral. 7. ed. Editora Atlas.
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DINIZ, Maria Helena. Direito Civil brasileiro: teoria geral do direito civil. 20. ed. Editora
Saraiva.
RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: parte geral. 34. ed. Editora Saraiva.

COMPLEMENTAR

BELTRAO, Silvio Romero. Direitos da personalidade: de acordo com o novo Cédigo Civil. Sdo
Paulo: Atlas.

DINIZ, Maria Helena. Lei de introdug¢ao ao cédigo civil brasileiro interpretada. S3o Paulo:
Saraiva.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituigdes de direito civil: introdugao ao direito civil: teoria
geral do direito civil. Rio de Janeiro: Forense.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva.
SOUZA NETO, Jodo Baptista de Mello e. Direito Civil: parte geral. S3o Paulo: Atlas, 2002.

DISCIPLINA: DIREITO PENAL |

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

O conceito de Direito Penal. Direito penal objetivo e direito penal subjetivo. Politica criminal
e criminologia. Aspectos histéricos relevantes do direito penal e panorama histérico do
direito penal no Brasil. Principios do direito penal. Legalidade. Anterioridade. Retroatividade
da lei penal benéfica. Personalidade. Individualizacdo da pena. Humanidade. Intervencao
minima. Fragmentariedade. Culpabilidade e proporcionalidade. Fontes do direito penal. A lei
penal no tempo. A lei penal no espaco. A lei penal em relagdo as pessoas. Disposi¢Ges finais
sobre a aplicacdo da lei penal.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito Penal : parte geral, volume 1 — 4. Ed. rev. e
atual. — S3o Paulo : Saraiva, 2004.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal, volume 1 : parte geral — 5. ed. rev. e atual. — Sdo
Paulo : Saraiva, 2005.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de Direito Penal, volume | — 23. ed. — S3o Paulo : Atlas,
2005.

COMPLEMENTAR

DIMOULIS, Dimitri. O caso dos denunciantes invejosos. S3o Paulo : Revista dos Tribunais.
FULLER, Lon L. O caso dos exploradores de cavernas. Sdo Paulo : Liv. e Ed. Universitaria de
Direito, 2003.

JESUS, Damadsio Evangelista de. Direito penal: parte geral. S3o Paulo: Saraiva. v. 1.

JESUS, Damadsio Evangelista de. Direito penal: parte geral. S3o Paulo: Saraiva. v. 2.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal: parte geral e parte especial. S3o Paulo:
RT.

DISCIPLINA: ECONOMIA
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CARGA HORARIA: 36h
EMENTA
Introdugao a economia. Estruturas de mercado. Introdugao a macroeconomia. O Setor

Publico. Orcamento Publico. Inflagdo. Economia e direito. Sistema financeiro nacional. Juros.

Regimes de capitalizagdo. Contratos. Sistema Financeiro da Habitagao.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

PINHEIRO, Armando Castelar e SADDI, Jairo. DIREITO, ECONOMIA E MERCADOS. Rio de
Janeiro: Elsevier Ed. Ltda, 2005.

VASCONCELLQOS, Marco Antonio S. e GARCIA, Manuel E. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA. Séo
Paulo: Ed. Saraiva, qualquer edigao.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval. Economia: micro e macro.S3o Paulo: Atlas, 2002.

COMPLEMENTAR

COSTA, Fernando Nogueira da. ECONOMIA EM 10 LICOES. S3o Paulo: Ed. Makron Books,
2000.

FONSECA, Jodo Bosco Leopoldino da. DIREITO ECONOMICO. Rio de Janeiro: Forense, 2006.
MANUAL DE MACROECONOMIA: BASICO E INTERMEDIARIO. Equipe de Professores da
FEA/USP. S3o Paulo: Ed. Atlas, 2000.

LOPES, Luiz Martins (Org.) / VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval (Org.). Manual de
macroeconomia: basico e intermedidrio. Sdo Paulo: Atlas. 14 ex./2000

PINHEIRO, Armando Castelar; SADDI, Jairo. Direito, economia e mercados. Rio de Janeiro:
Elsevier.

ROSSETTI, José Paschoal. INTRODUCAO A ECONOMIA. S3o Paulo: Ed. Atlas, 2003.

DISCIPLINA: SOCIOLOGIA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

As condicbes historicas que levaram ao surgimento da Sociologia, o que significou esta
ciéncia em termos de uma nova compreensao para os problemas sociais e o impacto disto
na darea juridica. Selecdo, entre os trés classicos da Sociologia (Durkheim, Weber e Marx), dos
conceitos e abordagens mais relevantes para se entender as relacdes entre sociedade e
Direito. Selecdo de temas atuais de relevdncia para a compreensdo da utilizacdo da
Sociologia no entendimento das questdes juridicas a partir do necessario enfoque social.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: introdugao a ciéncia da sociedade. Sao Paulo:
Moderna, 2005

TOMAZI, Nelson Dacio (Coord.). Iniciagdo a sociologia. Sao Paulo: Atual, 2003.

VITA, Alvaro de. Sociologia da sociedade brasileira. S3o Paulo: Atica, 2003.
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COMPLEMENTAR

ARON, R. As etapas do pensando socioldgico. 3.ED. SAO PAULO: MARTINS FONTES, 1990.
BOTTOMORE, Thomas Burston. Introdugao a sociologia. Rio de Janeiro: LTC.

COSTA, CRISTINA. Sociologia: INTRODUCAO A CIENCIA DA SOCIEDADE. 3.ED. SAO PAULO:
Moderna, 2005.

FORACCHI, Marialice Mencarini; MARTINS, José de Souza. Sociologia e sociedade: leituras de
introdugao a sociologia. Rio de Janeiro: LTC.

WEBER, Max. Ensaios de sociologia. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

DISCIPLINA: METODOLOGIA CIENTIFICA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Ato de estudar. Leitura. Resumos. Pesquisa cientifica. Métodos e técnicas de pesquisa.
Semindrios. Trabalhos académicos. Formatacao.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ANDRADE, Maria Margarida. Introdu¢do a metodologia do trabalho cientifico. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos da metodologia
cientifica. S3o Paulo: Atlas, 2003

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

COMPLEMENTAR

BITTAR, Eduardo C. B. Metodologia da pesquisa juridica. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
HENRIQUES, A. ; MEDEIRQS, |. B. Monografia no curso de direito. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

MARCONI, Marina de A. ; Metodologia cientifica para o curso de direito. 2. ed. S3o Paulo:
Atlas, 2001.

MEZZAROBA, Orides; MONTEIRO, Claudia Sevilha. Manual de metodologia da pesquisa no
direito. S3o Paulo: Saraiva, 2009.

SALOMON, Delcio Vieira. Como fazer uma monografia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

DISCIPLINA: ANTROPOLOGIA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

A abordagem antropolégica fundamenta-se como ciéncia dedicada a compreender a
sociedade humana a partir de suas representacdes sociais. A antropologia estuda o trindmio:
homem, sociedade e o poder.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. S3o Paulo: Cia das Letras, 1995.
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MARCONI, Marina de Andrade; Antropologia: uma introdug¢ao. 7. Ed. Sao Paulo: Atlas,
2008.
PRESOTTO, Zélia Maria Neves. Antropologia: uma introducdo. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

COMPLEMENTAR

COSTA, CRISTINA. Sociologia: INTRODUCAO A CIENCIA DA SOCIEDADE. 3.ED. SAO PAULO:
MODERNA, 2005.

LAPLATINE, Frangois. Aprender antropologia. Sdo Paulo: Brasiliense.

LECLERC, Gérard. Critica da Antropologia. Lisboa: Estampa.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.
FREYRE, Gilberto. Casa Grande e Senzala. Rio de Janeiro: José Olympio.

DISCIPLINA: PSICOLOGIA FORENSE

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Conceitos de Psicologia/Psicologia Juridica. Comportamento Humano. Visdo interdisciplinar
da Psicologia Juridica aplicada ao Direito. Personalidade. Transtornos de conduta. Atuacao
do psicélogo no campo juridico. Teoria dos motivos determinantes e sua aplicagdo sobre a
criminologia. Psicologia do crime.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
FOUCAULT, M. Vigiar e punir. Petrdpolis: Vozes, 2003

MIRA Y LOPES, E. Manual de psicologia juridica. Campinas: LZN, 2009.
GARCIA-PABLOS DE MOLINA, Antonio; GOMES, Luiz Flavio. Criminologia. Sao Paulo: RT, 2002

COMPLEMENTAR
LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.
MARANHAO, Odon Ramos. Psicologia do crime. S3o0 Paulo: Malheiros, 2004.

BLOCK, Ana Merces Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias: uma
introducdo ao estudo de psicologia. Sdo Paulo: Saraiva, 2002

BARROS, Célia Silva Guimaraes. Pontos de psicologia geral. S3o Paulo: Atica, 2007

DOTTI, Rene Ariel. Bases e alternativas para o sistema de penas. Sdo Paulo: RT, 1998

22 ANO

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL I

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Forma e prova dos negdcios juridicos. Prescricao e decadéncia. Atos ilicitos. Teoria Geral das
Obrigacdes.

BIBLIOGRAFIAS
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BASICA

DINIZ, Maria Helena. Direito Civil brasileiro: teoria geral do direito civil. 20. ed. Editora
Saraiva.

DINIZ, Maria Helena. Lei de introdugao ao codigo civil brasileiro interpretada. 9. ed. Editora
Saraiva.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: parte geral. 7. ed. Editora Atlas.

COMPLEMENTAR

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: teoria geral das obrigacdes. Sdo Paulo:
Saraiva. v. 2.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil: parte geral. 34. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2006

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil. 20. ed. Editora Forense.

REALE, Miguel. LicGes Preliminares de Direito. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: parte geral. 7. ed. S3o Paulo: Atlas, 2009

DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL Il

CARGA HORARIA: 108h

EMENTA

Controle de constitucionalidade das leis. Federalismo brasileiro. Organiza¢ao dos poderes e
do Ministério Publico. Processo Legislativo. Defesa do Estado e das instituicdes
democrdticas.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ARAUIJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de direito constitucional.
12. ed. Editora Saraiva, 2007.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 21.ed. Editora Atlas, 2007.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 28. ed. Malheiros editores,
2007.

COMPLEMENTAR

BARROSO, Luis Roberto. O direito constitucional e a efetividade de suas normas. 3. ed. Rio
de Janeiro, Renovar, 1996.

BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Celso Bastos, 2002.
BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. 20. ed. S3o Paulo: Malheiros, 2006.
SILVA, José Afonso da. Aplicabilidade das normas constitucionais. 7. ed. S3o Paulo:
Malheiros, 2007.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 5. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2007.

DISCIPLINA: DIREITO PENALII

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Fato tipico. Antijuridicidade. Culpabilidade. Concurso de pessoas. Penas. Efeitos da
condenacdo. Reabilitacdo. Medidas de seguranca. A¢ao penal. Extingdo da punibilidade.
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BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

JESUS, Damadsio Evangelista de. Direito penal: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.
MIRABETE, Julio Fabbrini; FABBRINI, Renato N. Manual de direito penal: parte geral. 24. ed.
S3o Paulo: Atlas, 2007.

COMPLEMENTAR

NORONHA, Edgard MAGALHAES. Direito penal: introducdo e parte geral. S3o Paulo: Saraiva,
2003.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal: parte geral: parte especial. Sao Paulo:
RT, 2009.

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte geral. S3o Paulo: Saraiva. v. 1,
20009.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal: parte geral. Rio de Janeiro: impetus. v. 1, 2009.
FRAGOSO, Heleno Claudio. Licbes de direito penal: parte geral. Rio de Janeiro: Forense,
2003.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVILI

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Nogdes preliminares. Constitucionalizagdo do processo civil. Estrutura formal e de contetdo
do processo. Teoria da Cognicdo. Jurisdicdo e Acdo. Sujeitos do processo e Intervencdo de
Terceiros. Competéncia. Atos processuais. Prazos. Nulidades. Distribuicdo e Registro.
Formacdo, Suspensdo e Extincdo do Processo; Processo de Conhecimento: Peticdo Inicial.
Pedido. Valor da causa. Citacdo e intimacdo. Audiéncia de Conciliacdo ou Mediacdo; Defesa
do réu. Contestacdo. Reconvencdo. Excecdes. Revelia. Audiéncia de Instrucdo e Julgamento.
Sentenca. Coisa julgada.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

COELHO, Fabio de Alexandre. Teoria geral do processo civil. 3. ed. Bauru: Spessoto, 2016.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 56. ed. Rio de Janeiro:
Editora Forense, 2015. 1. v.

MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Novo Curso de Processo Civil. V. 1.S30
Paulo, RT, 2015.

COMPLEMENTAR

CAMARA, Alexandre Freitas. Ligoes de direito processual civil. Rio de Janeiro: Lumen Juris. v.
1, 2015.

NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade. Cédigo de processo civil comentado.
16. ed. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2016.
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WAMBIER, Luiz Rodrigues; Talamini, Eduardo. Curso avancado de processo civil. 15 ed. Sdo
Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2015.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo Curso de Direito Processual Civil. 132 ed S3ao Paulo:
Saraiva, vol. 1, 2016.

MARQUES, José Frederico. Manual de direito processual civil. 9. ed. Campinas: Millenium
editora, 2003. 1. v.

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL |

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Do direito comercial ao direito empresarial. Aspectos gerais da propriedade industrial;
nogdes gerais do abuso do poder econdmico das empresas e das relagbes do empresario
com o consumidor. Titulos de Crédito.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

COELHO, Fabio Ulhoa. Desconsiderac¢do da Pessoa Juridica. Revista dos Tribunais. Sdo Paulo,
1997

. Curso de Direito Comercial, vol. 1 e 2. Saraiva, Sdo Paulo, 1999.

CAMPINHO, Sergio. O direito de empresa a luz do novo Cdédigo Civil. Rio de Janeiro:
Renovar, 2009.

COMPLEMENTAR

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de direito comercial: direito de empresa. S3o Paulo: Saraiva,
2011.

MARTINS, Fran. Curso de direito comercial: empresa comercial, empresarios individuais,
microempresas, sociedades comerciais, fundo de comercio. Rio de Janeiro: Forense, 2009.
NOGUEIRA, Ricardo José Negrao. Manual de direito comercial e de empresa. S3ao Paulo:
Saraiva. v. 1, 2008.

PONTES DE MIRANDA. Tratado de Direito Cambiario, v. 1 e 2. 22 ed. Max Limonad, S3o
Paulo, 1954.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial. 22 ed., vol. 1 e 2. Saraiva, S3o Paulo, 1991.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL I

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Inquérito policial — Acdo penal — Competéncia — Sujeitos Processuais - Processo e
Procedimento.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA
CAPEZ, Fernando. Curso de Processo penal. S3ao Paulo - Saraiva. 2011.
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NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo e execu¢dao penal. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais., 2011.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo Penal. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

COMPLEMENTAR

JARDIM, Afranio Silva. Direito processual penal. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

MARQUES, José Frederico. Elementos de direito processual penal. Campinas: Bookseller,
2003.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. S3o Paulo: Atlas, 2003.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. Sdo Paulo: Saraiva. v. 1, 2007.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. Sao Paulo: Saraiva. v. 2, 2007.

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO |

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Direito Individual do Trabalho: fontes e principios. Relagdo de Emprego. Empregado.
Empregador. Contrato de Trabalho: formacgdo. Jornada de trabalho.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagao ao direito do trabalho. Editota LTr, 2009.
RUSSOMANO, Mozart Victor. Curso de direito do trabalho. Curitiba: Jurua, 2008.

ZAINAGHI, Domingos Savio. Curso de legislagao social: direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas,
2007.

COMPLEMENTAR

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. Sao Paulo: Atlas.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Institui¢des de
direito do trabalho. S3o Paulo: LTr. v. 1, 2003.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Institui¢des de
direito do trabalho. S3o Paulo: LTr. v. 2, 2003

GOMES, Orlando; GOTTSCHALK, Elson. Curso de direito do trabalho. Atualizacdo de José
Augusto Rodrigues Pinto. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho. S3o Paulo: Saraiva.

32 ANO

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL 1lI

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

CONTRATOS - teoria geral, formacdo e extingdo. Contratos em espécie — Do contrato de
Compra e venda; Do contrato de locacdo; Do contrato de doagdo; Do contrato de
empréstimo; Do contrato de empreitada; Do contrato de mandato; Do contrato de seguro;
Do contrato de depésito; Do contrato de transporte. Do DIREITO DAS COISAS. Da posse.
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Classificagao da posse. Da aquisicdo e perda da posse. Dos efeitos da posse em geral. Da
propriedade. Da enfiteuse. Do direito de superficie. Dos direitos de vizinhanca. Do
condominio. Da servidao predial.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: contratos. Sdo Paulo Editora Saraiva. 3.
V, 2009.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: contratos. 7. ed. Sdo Paulo Editora Atlas, 2007.

. Direito Civil: obrigac¢des. 8 ed. S3o Paulo Editora Altas, 2009.

COMPLEMENTAR

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: teoria geral das obriga¢des. Sao Paulo:
Saraiva. 2013. v. 2.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de direito civil: direitos reais. Atualizacdao de
Carlos Edison Do Rego Monteiro Filho. Rio de Janeiro: Forense. 232 Ed. 2014. v. 4.

REALE, Miguel. Licdes Preliminares do Direito. Sao Paulo: 272 Ed. 2009. Saraiva

RODRIGUES, Silvio. Direito Civil: contratos. 342. ed. S3o Paulo: 2014. Editora Saraiva.

. Direito Civil: obriga¢bes. 342, ed. S3o Paulo: 2014. Editora Saraiva.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL I

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Teoria Geral dos Recursos. Recursos em espécie. Fase de cumprimento se sentenca. Diversos
tipos de execucao.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil e processo de conhecimento. 56. ed. Rio de Janeiro, Forense, 2017. 1. v.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: processo de execugdo. 50.
ed. Rio de Janeiro, Forense, 2017. 2. v.

MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Novo Curso de Processo Civil. 2. ed.
S3ao Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2015.

COMPLEMENTAR

CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de direito processual civil. S30 Paulo: Atlas, 2015. V. 1.
ASSIS, Araken de. Manual da Execugdo. 18. ed. S3o Paulo: RT, 2016.

DESTEFENNI, Marcos. Curso de processo civil: processo do conhecimento e cumprimento de
sentenca. S3ao Paulo: Saraiva, 2009. v. 1.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de Direito Processual Civil de acordo com o Novo CPC,
112 ed. S3o Paulo: Atlas, 2015, vol. 3.

PIZZOL, Patricia Miranda; MIRANDA, Gilson Delgado. Processo Civil: Recursos. 6. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009.
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DISCIPLINA: DIREITO PENAL Il

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

DOS CRIMES CONTRA A PESSOA: Dos crimes contra a vida. Das lesdes corporais. Dos crimes
contra a honra. Dos crimes contra a liberdade individual. DOS CRIMES CONTRA O
PATRIMONIO. DOS CRIMES CONTRA OS COSTUMES: Dos crimes contra a liberdade sexual.
DOS CRIMES CONTRA A PAZ PUBLICA. DOS CRIMES CONTRA A FE PUBLICA. DOS CRIMES
CONTRA A ADMINISTRACAO PUBLICA. DOS CRIMES CONTRA A ADMINISTRACAO DA
JUSTICA.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial. Editora Saraiva, 2003. 2. v.

JESUS, Damadsio Evangelista de. Direito penal: parte especial — dos crimes contra a vida, dos
crimes contra o patriménio. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2003. 2. v.

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal: parte especial — dos crimes contra a
propriedade imaterial aos crimes contra a paz publica. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2003. 3.
V.

COMPLEMENTAR

MIRABETE, Julio Fabrini; FABBRINI, Renato N. Manual de Direito Penal: parte especial —
arts. 121 a 234 do CP. 24. ed. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2007. 2. v.

MIRABETE, Julio Fabrini; FABBRINI, Renato N. Manual de Direito Penal: parte especial —
arts. 235 a 361 do CP. 24. ed. S3o Paulo: Editora Atlas, 2007. 3. v.

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Legislagao penal especial. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial. Sdo Paulo: Saraiva,
2003.v. 2.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de direito penal: parte geral: parte especial. Sdo
Paulo: RT, 2009.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL Il

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

PROVA - PRISOES PROCESSUAIS — LIBERDADE PROVISORIA COM E SEM FIANCA -
INTIMACOES, NOTIFICACOES E CITACAO — SENTENCA.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de Processo penal. S3ao Paulo - Saraiva. 2006.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual De Processo e Execugdao Penal. Sao Paulo: Revista dos
Tribunais. 2009.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

COMPLEMENTAR
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FERNANDES, Antonio Scarance. Processo penal constitucional. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais.

JARDIM, Afranio Silva. Direito processual penal. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. Sao Paulo: Atlas, 2008.

NORONHA, E. Magalhdes. Curso de direito processual penal. S3o Paulo: Saraiva.

NUCCI, Guilherme de Souza. O valor da confissdo como meio de prova no processo penal S3o
Paulo: Revista dos Tribunais.

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL Il

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Analise sobre as diferentes modalidades de contratos celebrados pelos empresarios no
contexto atual, em face das relagdes econémicas.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAMPINHO, Sergio, O Direito de Empresa a luz do Novo Cddigo Civil, Ed. Renovar, Rio de
Janeiro, 72. edigao, 2006

MARTINS, Fran, Curso de Direito Comercial, atualizado por Jorge Lobo, Ed. Forense, Rio de
Janeiro, 252, Edicao

NEGRAO, Ricardo, Manual de Direito Comercial e de Empresa, Ed. Saraiva, S30 Paulo, 3
volumes, 2004

COMPLEMENTAR

CAMPINHO, Sergio. O Direito de empresa a luz do novo Cédigo Civil. Rio de Janeiro:
Renovar, 2009

MARTINS, Fran, Curso de direito comercial. Atualizacdo de Jorge Lobo. Rio de Janeiro:
Forense, 2009.

NOGUEIRA, Ricardo José Negrdao. Manual de direito comercial e de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva.v.1le?2

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Direito comercial: empresario, sociedades comerciais, titulos de
créditos; contratos; recuperacodes; faléncia. Sao Paulo: Atlas, 2008.

RESTIFFE, Paulo Sérgio. Manual do novo direito comercial.. S3o Paulo: Dialética, 2006

DISCIPLINA: DIREITO ADMINISTRATIVO

CARGA HORARIA: 144 h

EMENTA

Direito Administrativo. Sistemas Administrativos. Administracdo Publica. Principios da
Administracao Publica. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Licitacdo. Contrato
Administrativo. Servicos Publicos. Servidores Publicos. Dominio Publico. Intervencdao do
Estado na propriedade privada. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da
Administracao.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
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MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Malheiros,
2003.

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2003.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. S3o Paulo: Atlas, 2009.

COMPLEMENTAR

BASTOS, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
MEDAUAR, Odete. Direito administrativo moderno. Sao Paulo: RT, 2005.

FIGUEIREDO, Lucia Valle. Curso de direito administrativo. Malheiros., 2008.

GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. Saraiva, 2003.

PESTANA, Marcio. Direito administrativo brasileiro. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO Il

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Direito Individual do Trabalho. Contrato de Trabalho: formacao, execug¢ao e extingao. Direito
Coletivo do Trabalho. Convencgao e Acordo Coletivo de Trabalho. Sindicato. Greve.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

NASCIMENTO, Amauri Mascaro do. Iniciagao ao direito do trabalho. Sao Paulo: LTr, 2009.
ZAINAGHI, Domingos Savio. Curso de legislagao social: direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas,
2007.

RUSSOMANO, Mozart Victor. Curso de direito do trabalho. Curitiba: Jurug, 2008

COMPLEMENTAR

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas, 2009

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Instituicdes de
direito do trabalho. Sdo Paulo: LTr. v. 1, 2003.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio; VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Instituicdes de
direito do trabalho. S3o Paulo: LTr. v. 2, 2003

GOMES, Orlando; GOTTSCHALK, Elson. Curso de direito do trabalho. Atualizacdo de José
Augusto Rodrigues Pinto. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

42 ANO

DISCIPLINA: DIREITO CIVIL IV

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Do usufruto. Do uso. Da habitacdo. Dos direitos reais de garantia. Do compromisso de
compra e venda. Introducao ao estudo do Direito de Familia: Das relagdes de parentesco. Do
direito matrimonial: o casamento e os impedimentos matrimoniais. Ineficacia e
irregularidade do casamento: nulo, anulavel, irregular, inexistente, putativo. Efeitos juridicos
do casamento e regime de bens entre os conjuges.Da unido estdvel. Separacdo judicial,
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extrajudicial, divdrcio e unido estdvel. Do poder familiar e dos alimentos no Direito de
Familia. Da tutela e da curatela

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia. S3o Paulo: Saraiva,
2002.v. 5.

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito das coisas. Sdo Paulo: Saraiva,
2002.v. 4.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direitos reais. S3o Paulo: Atlas, 2003. v. 5.

COMPLEMENTAR

DIAS, Maria Berenice. Manual de direito das familias. S3o Paulo: Revista dos Tribunais,
2009.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituig6es de direito civil: teoria geral das obrigacdes. Rio de
Janeiro: Forense, 2003. v. 2.

GOMES, Orlando. Instituicdes de direito civil: direitos reais. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2003. v. 4.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: direito de familia. Sdo Paulo: Saraiva,
2009. v. 6.

RODRIGUES, Silvio. Direito civil: direito de familia. Sdo Paulo: Saraiva, 2002. v. 5.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL 11l

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Outras modalidades de Execucdo (Fazenda Publica, Alimentos, Devedor Insolvente, Execucdo
Fiscal, Obrigacoes de Fazer, ndo Fazer e Entregar coisa certa). Das Tutelas de Urgéncia e de
Evidéncia. Processo e procedimento. Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Contenciosa em
espécie.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil e processo de conhecimento. 56. ed. Rio de Janeiro, Forense, 2017. 1. v.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: processo de execugdo. 50.
ed. Rio de Janeiro, Forense, 2017. 2. v.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo Curso de Processo Civil. V. 3.S30 Paulo, RT, 2015.

COMPLEMENTAR

SSIS, Araken de. Manual da Execugdo. 18. ed. Sdo Paulo: RT, 2016.

FIDA, Orlando. Teoria e pratica do processo de execugdo. Campinas: ME, 2003.

PIZZOL, Patricia Miranda; MIRANDA, Gilson Delgado. Processo civil: recursos. 6. Ed. S3do
Paulo: Atlas, 2009.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil: medidas de urgéncia, tutela
antecipada e acdo cautelar. S3o Paulo: Atlas, 2009.
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DESTEFENNI, Marcos. Curso de processo civil: processo cautelar. Sao Paulo: Saraiva, 2006.

DISCIPLINA: DIREITO TRIBUTARIO

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Introducdo ao Direito Tributario. Conceito de tributo. Competéncia tributaria. Reparticdo de
rendas. LimitagOes do poder de tributar. Fontes do Direito Tributdrio. Vigéncia, aplicacao,
integracdo e interpretacao da legislacdo tributdria. Espécies tributarias. Obrigacao tributaria.
Fato gerador, base de cdlculo e aliquota. Sujeitos ativos e passivos da obrigacdo tributaria.
Responsabilidade tributdria. Crédito tributario. Suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario. Extingdo do crédito tributdrio. Exclusdo do crédito tributdrio. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Os impostos em espécie. Processo administrativo e judicial
tributario. Administragao tributdria. llicito tributario.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
MACHADO, Hugo Brito. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Malheiros, 2004.
MARTINS, Ives Granda. Curso de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. v. 1.

COMPLEMENTAR

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de direito tributario. S3o Paulo: Saraiva, 2009.
MARTINS, Ives Granda. Comentarios ao Codigo Tributario nacional. S3o Paulo: Saraiva,
2008. v. 1.

MARTINS, Ives Granda. Comentarios ao Cddigo Tributdrio nacional. S3o Paulo: Saraiva,
2008. v. 2.

CARRAZZA, Roque Antonio. Curso de direito constitucional tributdrio. Sao Paulo: Malheiros,
2009.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro:
Forense, 2005.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL PENAL I
CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Recursos. Teoria geral e recursos em espécie. A¢ées de Impugnacao.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. S3ao Paulo: Saraiva, 2014.

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo e execug¢ao penal. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2014.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de direito processo penal.. Sao Paulo:
Saraiva. 2013.

COMPLEMENTAR
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GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES FILHO, Antonio Magalhdes; FERNANDES, Antonio
Scarance. Recursos no processo penal. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2001.

JARDIM, Afranio Silva. Direito processual penal. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

MARQUES, José Frederico. Elementos de direito processual penal. Campinas:
Bookseller.2003. v. 4.

NORONHA, E. Magalhdes. Curso de direito processual penal. S3o Paulo: Saraiva, 2002.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

DISCIPLINA: DIREITO DO TRABALHO Il

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Orgdos da Justica do Trabalho. Nog¢des de Processo. Dissidios Individuais. Procedimento
Sumarissimo. Inquérito para apura¢do de falta grave. Recursos. Execuc¢do. Procedimentos
especiais. A¢ao Civil Publica na Justica do Trabalho.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Iniciagao ao direito do trabalho. S3o Paulo: LTr, 2014.
ALMEIDA, Amador Paes de. Curso pratico de processo do trabalho. S3o Paulo: Saraiva.
ZAINAGHI, Domingos Savio. Curso de legislagao social: direito do trabalho. S3o Paulo: Atlas,
2007.

COMPLEMENTAR

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio, VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Instituicdes do
direito do trabalho. S3o Paulo: LTr, 2005. v. 1.

SUSSEKIND, Arnaldo; MARANHAO, Délio, VIANA, Segadas; TEIXEIRA, Lima. Instituicdes do
direito do trabalho. S3o Paulo: LTr, 2005. v. 2.

CARRION, Valentin. Comentdrios a Consolidagdo das Leis do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito do trabalho. S3o Paulo: Saraiva, 2010

DISCIPLINA: ETICA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Etica geral. O mundo ético. Conceito e estrutura tridimensional do direito. Classificacdo e
relacdes da Etica. A ética do estudante de direito. Etica profissional. O estatuto da advocacia
e da OAB. Lei 8906/94. O regulamento geral do estatuto. O cddigo de ética e disciplina.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

AZEVEDO, Flavio Olimpio de. Etica e estatuto da advocacia. S3o Paulo: Juarez de Oliveira,
2004.

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Curso de ética juridica: ética geral e profissional. Sao Paulo:
Saraiva, 2002.
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NALINI, José Renato. Etica geral e profissional. S3o Paulo: RT, 2004.

COMPLEMENTAR

COMPARATO, Fabio Konder. Etica: direito, moral e religido no mundo moderno. Sio
Paulo: Companhia das Letras, 2008.

BARONI, Robison. Cartilha de ética profissional do advogado. Sao Paulo: LTR, 2001.
MAMEDE, Gladston. Fundamentos da legislagao do advogado. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
NEDEL, José. Nedel. Etica, direito e justi¢a. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2000.

ALMEIDA, Guilherme Assis de; CHRISTMANN, Martha Ochsenhofer. Etica e direito: uma
perspectiva integrada. Sdo Paulo: ATLAS, 2002.

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL I1I

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

O processo da faléncia, seus efeitos, verificacdo e classificacdo dos créditos. Liquidacdao do
ativo e pagamento do passivo. Encerramento do processo e extingdo das obrigagdes do
devedor. A recupera¢do da empresa em crise econdmico-financeira sob o enfoque da
reorganizacdo da empresa, a luz de sua fungao social, com o escopo de manutencdo da fonte
produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos credores.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ALMEIDA, Amador Paes de. Curso de faléncia e recuperagdao de empresa. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.

COELHO, Fabio Ulh6a. Curso de direito comercial: S3o Paulo: Saraiva, 2014. v. 3.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito falimentar. S3o Paulo: Saraiva, 2014. v. 1.

COMPLEMENTAR

CAMPINHO, Sérgio. Faléncia e recuperagdao de empresa: o novo regime da insolvéncia
empresarial, Rio de Janeiro: Renovar, Rio de Janeiro, 2009.

COELHO, Fabio Ulh6a. Comentadrios a nova Lei de Faléncias e de Recuperagao de Empresas.
S3o Paulo: Saraiva, 2010.

BEZERRA FILHO, Manoel Justino. Lei de faléncias: comentada. Sdo Paulo: RT, Sdo Paulo,
2003.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Direito comercial: empresario, sociedades comerciais, titulos de
créditos, contratos, recuperacodes, faléncia. S3o Paulo: Atlas, 2008.

NOGUEIRA, Ricardo José Negrdao. Manual de direito comercial e de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva, 2013. v. 3.

DISCIPLINA: PRATICA FORENSE |

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Sentenca, Decisdo e Despacho; Tribunais superiores: competéncia e sumulas; Teoria Geral
dos Recursos; Termo de interposicdo; Elaboracdo de razbes e contrarrazées recursais;
Elaboracdo de pecas processuais recursais diversas; Pesquisa Jurisprudencial e doutrinaria;
Estudo de autos findos.
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BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ALVES, Geraldo Magela; MILHOMENS, Jonatas. Manual pratico do advogado: pratica
forense civel, penal e trabalhista. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

NUCCI, Guilherme Souza. Manual de processo penal e execu¢ao penal. Sdo Paulo: RT, 2011.
TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de direito processo penal.. S3o Paulo: Saraiva.

COMPLEMENTAR

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. S3o Paulo: Saraiva,2011.

JARDIM, Afranio Silva. Direito processual penal. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

MACHADO, Angela Cristina Cangiano; JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz; VANZOLINI,
Maria Patricia. Pratica penal. S3o Paulo: PREMIER MAXIMA, 2007.

MARQUES, José Frederico. Elementos de direito processual penal. Campinas:
Bookseller.2003. v. 1.

MIRABETE, Julio Fabbrini. Processo penal. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

DISCIPLINA: NUCLEO DE PRATICA JURIDICA |

CARGA HORARIA: 144h

EMENTA

Representacdo processual. Peticdo inicial. Procedimentos. Elaboracdo de pecas praticas
referentes aos procedimentos. Da resposta do réu. Recursos. Processos simulados.
Audiéncias simuladas. Relatério de audiéncias reais. Relatério de processos reais.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
CAPEZ, Fernando; COLNAGO, Rodrigo Henrique. Pratica forense penal. Sao Paulo: Saraiva,
2011.

ISHIDA, Valter Kenji. Pratica juridica penal. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

COMPLEMENTAR

BORTOLAI, Edson Cosac. Manual de pratica forense civil. S3o Paulo: RT, 2003.

CASELLA, Jose Erasmo. Manual de pratica forense: processo civil. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execucdo penal. Rio de
Janeiro: Forense, 2014.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Processo penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2007. v. 4.
MACHADO, Angela Cristina Cangiano; JUNQUEIRA, Gustavo Octaviano Diniz; VANZOLINI,
Maria Patricia. Pratica penal. S3o Paulo: PREMIER MAXIMA, 2007.

52 ANO

DISCIPLINA: DIREITO CIVILV
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CARGA HORARIA: 108h

EMENTA

Introducdo ao estudo do Direito de Familia: Das relacdes de parentesco. Do direito
matrimonial: o casamento e os impedimentos matrimoniais. Ineficacia e irregularidade do
casamento: nulo, anuldvel, irregular, inexistente, putativo. Efeitos juridicos do casamento e
regime de bens entre os cOnjuges. Da unido estdvel. Separacdo judicial, extrajudicial,
divorcio e uniao estavel. Do poder familiar e dos alimentos no Direito de Familia. Da tutela e
da curatela. Do Direito das Sucessdes: Da sucessdo legitima. Da sucessdo testamentdria. Do
inventario, do arrolamento e da partilha.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

DIAS, Maria Berenice. Manual de direito das familias. Editora: Revista dos Tribunais. 2011
DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: direito de familia. Sdo Paulo: Saraiva,
vol. V. 2011

FACHIN, Luiz Edson. Elementos criticos do direito de familia: curso de direito civil. Rio de
Janeiro: Renovar. 2010.

COMPLEMENTAR

AMORIM, Sebastido Luiz; OLIVEIRA, Euclides Benedito de. Inventarios e partilhas: teoria e
pratica. Sdo Paulo: Leud. 2010

CAHALI, José Francisco. Unido estavel e alimentos entre companheiros. Sao Paulo: Saraiva.
2010.

MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de direito civil: direito de familia. Sdo Paulo:
Saraiva, vol. 2. 2011.

Curso de direito civil: direito das sucessoes. Sdo Paulo: Saraiva, vol. 6.
HIRONAKA, Giselda; CAHALI, Francisco. Curso avangado de direito civil: direito das
sucessoes. Editora: Revista dos Tribunais. 2009

DISCIPLINA: FILOSOFIA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

O Direito é essencialmente uma ciéncia social. Toda norma positiva representa uma visao
filoséfica do ser humano e de seu universo. A preocupacado do pensar o Direito ultrapassa,
largamente, a ambic¢do utilitarista, uma vez que segue o movimento pelo qual a reflexdao
espontanea se transforma em pensamento filoséfico. A disciplina de Filosofia no Curso de
Direito deve, através de uma visdo panoramica sobre algumas linhas significativas da
Filosofia, introduzir o académico de Direito ao exercicio do pensar filoséfico, a pratica de um
guestionamento sistematico e a pesquisa. Sem a intencdo de ser uma “histdria da filosofia”,
a presente disciplina pretende ser uma provocac¢do para uma autonomia do pensamento,
através da qual o académico de Direito possa fazer, durante o transcorrer do curso, uma
confrontacdo do Direito Positivo e o sentido existencial do ser humano.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA
BOBBIO, Norberto. O positivismo juridico: licdes de filosofia do direito. S3o Paulo: icone.
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BITTAR, Eduardo C.B.; ALMEIDA, Guilherme Assis de. Curso de Filosofia do Direito. Editora
Atlas, 2005.
CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Editora Atica. 2006.

COMPLEMENTAR

ARENDT, Hannah. A Condi¢ao Humana. Editora Forense Universitaria: 1989.

BOBBIO, Norberto. A Era dos Direitos. Editora Campus 1992.

COELHO, Luiz Fernando. Fumaga do bom direito: ensaios de filosofia e teoria do direito.
Curitiba: Bonijuris.

COMPARATO. Fabio Konder. Etica, Direito, Moral e Religido no Mundo Moderno. Editora
Companhia das Letras: 2006.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropoldgico. Rio de Janeiro: Jorge Zahar.

DISCIPLINA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Voluntdria. Legislacdo Processual Extravagante
(Mandado de Seguranca, Tutelas Coletivas e Acdo Civil Publica, Acdes da Lei de Locacao.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

GRECO FILHO, Vicente. Direito processual civil brasileiro. Sao Paulo: Saraiva, 2009. v. 3.
MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz. Novo Curso de Processo Civil. V. 3.S30
Paulo, RT, 2015.

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos especiais.
Sao Paulo: Forense, 2009. v. 3.

COMPLEMENTAR

CAMARA, Alexandre Freitas. Lig6es de direito processual civil. Rio de Janeiro: Lumen Juris. v.
3, 2007.

MARQUES, José Frederico. Manual de direito processual civil. 9. ed. Campinas: Millenium
editora, 2003.V 3.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de direito processual civil: medidas de urgéncia; tutela
antecipada e acdo cautelar; procedimentos especiais. S3o Paulo: Atlas, 2009. v. 3.

SANTOS, Moacyr Amaral. Primeiras linhas de direito processual civil. S3o Paulo, Saraiva.
WAMBIER, Luiz Rodrigues; TALAMINI, Eduardo. Curso avancado de processo civil. S3o
Paulo: RT, 2008. v. 3.

DISCIPLINA: DIREITO AMBIENTAL

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Direitos humanos, interesses difusos e coletivos. Meio ambiente constitucional.
Desenvolvimento sustentavel. Aspectos e principios ambientais, politica nacional do meio
ambiente. Responsabilidade civil, administrativa e penal. Responsabilidade penal da pessoa
juridica, politica nacional de educacdo ambiental. Qualidade de vida, patrimdénio genético,
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ciéncia e tecnologia. Biodiversidade e biotecnologia, ética, bioética e biodireito. Gestao
ambiental. Mecanismos de defesa judicial do meio ambiente (“Tutelas coletivas
ambientais”).

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Curso de direito ambiental. S3o Paulo: Saraiva, 2008.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. S3o Paulo: Malheiros, 1998.

SILVA, José Afonso da. Direito ambiental constitucional. S3o Paulo: Malheiros, 1998.

COMPLEMENTAR
ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 1999.

BARACHO JUNIOR, José Alfredo de Oliveira. Responsabilidade civil por danos ao meio
ambiente. Belo Horizonte: Del Rey, 2000.

BOBBIO, Norberto. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Campus, 1992.
DIAS, Genebaldo Freire. Educagdao Ambiental, principios e praticas. Sdo Paulo: Gaia, 2000.

FIORILLO, Celso Antonio Pacheco. Biodiversidade, patrimonio genético e biotecnologia no
direito ambiental. S3o Paulo: Saraiva, 2012.

DISCIPLINA: DIREITO CONSTITUCIONAL PROCESSUAL

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Processo Constitucional, Controle de Constitucionalidade Difuso, Acao Direta de
Inconstitucionalidade, A¢ao Declaratéria de Constitucionalidade, A¢do de Descumprimento
de Preceito Fundamental, A¢Bes Constitucionais: Mandado de Seguranga Individual e
Coletivo, Mandado de Injuncdo, Habeas Data.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

BARACHO, José Alfredo de Oliveira. Direito processual constitucional: aspectos
contemporaneos. Belo Horizonte: Férum, 2006.

GUERRA FILHO, Willis Santiago. Processo constitucional e direitos fundamentais. Sao Paulo:
Raul Correa da Silva, 2007.

RAMOS JUNIOR, Galdino Luiz. Principios constitucionais do processo: visdo critica. S3o
Paulo: 2000.

COMPLEMENTAR
DELFIM, Ricardo Alessi. A¢ao declaratdria de constitucionalidade e os principios
constitucionais do processo. Sao Paulo: Juarez de Oliveira, 2001.

LIMA, Francisco Gérson Marques de. Fundamentos constitucionais do processo: sob a
perspectiva da eficdcia dos direitos e garantias fundamentais. Sdo Paulo: Malheiros, 2002.

35



NERY JUNIOR, Nelson. Principios do processo civil na Constitui¢ao Federal. S3o Paulo: RT.

RAMOS JUNIOR, Galdino Luiz. Principios constitucionais do processo: visdo critica. Sao
Paulo: Juarez de Oliveira, 2000.

DIMOULIS, Dimitri; LUNARDI, Soraya Regina Gasparetto. Curso de processo constitucional:
controle de constitucionalidade e remédios constitucionais. Sdo Paulo: ATLAS, 2011.

DISCIPLINA: DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Normas Internacionais. Tratados. Personalidade Internacional. Condi¢cdo Juridica do
Estrangeiro. Blocos Regionais e Direito da Integragdo. Organizagdes Internacionais. Conflitos
Internacionais. Solugcdo de Controvérsias. Tratamento Juridico do Direito Internacional
Privado. Direito Internacional Civil. Direito do Comércio Exterior. Contratos Internacionais.
Comércio Eletrénico Internacional. Arbitragem. Direito Internacional Ambiental. Direitos
Humanos Internacionais. Direito Internacional Constitucional.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

AMORIM, Edgar Carlos. Direito internacional privado. Rio de Janeiro: Forense, 2009.
MALHEIRO, Emerson Penha; SIQUEIRA JUNIOR, Paulo Hamilton. Manual de direito
internacional privado. S3o Paulo: Atlas, 2008.

REZEK, José Francisco. Direito internacional publico. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

COMPLEMENTAR

ACCIOLY, Hildebrando; SILVA, Geraldo Eulalio do Nascimento e. Manual de Direito
Internacional Publico. Atualizacdo de Paulo Borba Casella. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

HUSEK, Carlos Roberto. Curso de direito internacional publico. S3o Paulo: LTr, 2003.
COELHO, Fabio Alexandre; COELHO, Vinicius Alexandre. Direito internacional privado: para
universitarios. Sdo Paulo: EDIPRO, 2001.

DOLINGER, Jacob. Direito internacional privado: parte geral. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.
RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado: teoria e pratica. S3o Paulo:
Saraiva, 2008.

DISCIPLINA: DIREITO PREVIDENCIARIO

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Seguridade Social. Principios da Previdéncia Social. Regime geral de Previdéncia Social.
Beneficiarios do regime geral de Previdéncia Social. Segurados obrigatdrios da Previdéncia
Social. Segurados facultativos da Previdéncia Social. Manutencao e perda da qualidade do
segurado. Dependentes. Inscricdo do segurado e do dependente. Filiacdo. Prestacdes do
regime geral de previdéncia social. Prazo de caréncia, Salario-de-beneficio. Aposentadoria
por invalidez. Aposentadoria por idade. Aposentadoria por tempo de contribuicao.
Aposentadoria especial. Auxilio-doenca. Saldrio-familia. Salario-maternidade. Auxilio-
acidente. Pensao por morte. Auxilio-reclusdo. Abono anual. Acidente de trabalho.
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BIBLIOGRAFIAS
BASICA
COIMBRA, Feijo. Curso de Direito Previdenciario. Sao Paulo: Malheiros.

OLIVEIRA, Lamartino Franca de. Direito previdencidrio. S3o Paulo: RT, 2006.

COELHO, Fabio Alexandre; ASSAD, Luciana Maria; COELHO, Vinicius Alexandre. Manual de
direito previdenciario: beneficios. Bauru: CANAL 6, 2013.

COMPLEMENTAR
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. S3o Paulo: LTr, 2001. v. 1.

MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. S3o Paulo: LTr, 2003. v. 2.
MARTINEZ, Wladimir Novaes. Curso de direito previdenciario. Sdo Paulo: LTr, 1998. v. 3.
TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario. Rio de Janeiro: LUMEN JURIS, 2003.
HORVATH JUNIOR, Miguel. Direito previdenciario. Sdo Paulo: QUARTIER LATIN, 2003.

DISCIPLINA: LEGISLACAO PENAL ESPECIAL

CARGA HORARIA: 72h

EMENTA

Lei 8072/90 — Crimes Hediondos, Lei 9.099/95 — Juizado Especial Criminal. Lei n. 11.343/06 —
Nova Lei de Antidrogas. Lei 9.503/97 — Cédigo de Transito Brasileiro. Lei 11340/06 — Lei
Maria da Penha.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: Legislacdo Penal Especial. S3o Paulo: Saraiva,
2011.v. 4.

NUCCI, Guilherme de Souza. Leis penais e processuais penais comentadas. Sdo Paulo: RT,
20009.

MORAES, Alexandre de; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Legislagdo Penal Especial. Sdo Paulo:
Atlas, 2002.

COMPLEMENTAR

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Legislagdao Penal Especial. Sao Paulo:Saraiva, 2009.

GOMES, Luiz Flavio (Coord.). Lei de Drogas comentada: Lei 11.343, de 23.08.2006. Sao
Paulo: RT, 2008.

GRINOVER, Ada Pellegrini [et al.]. Juizados Especiais Criminais: comentarios a Lei 9.099, de
26.09.1995. S3do Paulo: RT, 2002.

JESUS, Damadsio Evangelista de. Crimes de transito. Sdo Paulo: Saraiva, 2002..

ROCHA, Felippe Borring (Org.). Juizados Especiais Civeis e Criminais: estadual e federal. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2007.

DISCIPLINA: PRATICA FORENSE I
CARGA HORARIA: 72h
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EMENTA

Sentenca, Decisdo e Despacho; Tribunais superiores: competéncia e sumulas; Teoria Geral
dos Recursos; Termo de interposicdo; Elaboracdo de razdes e contra-razbes recursais;
Elaboracdo de pecas processuais recursais diversas; Pesquisa Jurisprudencial e doutrinaria;
Estudo de autos findos.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil. S3o Paulo: Atlas, 2010.

BORTOLAI, Edson Cosac. Manual de pratica forense: civil. S3o Paulo: RT, 2003.
MARINONI, Luiz Guilherme. Novo Curso de Processo Civil. V. 2.530 Paulo, RT, 2015.

COMPLEMENTAR

ASSIS, Araken de. Manual da execugao. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

CASELLA, José Erasmo. Manual de pratica forense civil. Sao Paulo: Saraiva, 2008.

CARNEIRO, Athos Gusmao. Audiéncia de instrugdo e julgamento e audiéncias preliminares.
Rio de Janeiro: Forense.

MONTENEGRO FILHO, Misael. Curso de processo civil. S3o Paulo: Atlas, 2009.

TARTUCE Fernanda; DELLORE Luiz; MARIN Marco Aurélio. Manual de pratica civil. Sao Paulo:
a Método, 2007.

DISCIPLINA: NUCLEO DE PRATICA JURIDICA II

CARGA HORARIA: 108h/a

EMENTA

Representagdo processual. Peti¢do inicial. Procedimentos. Elaboragao de pegas praticas referentes
aos procedimentos. Da resposta do réu. Recursos. Processos simulados. Audiéncias simuladas.
Relatério de audiéncias reais. Relatdrio de processos reais.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica de processo civil. S3o Paulo: Atlas, 2010.
BORTOLAI, Edson Cosac. Manual de pratica forense civil. S3o Paulo: RT, 2003.

TARTUCE Fernada; DELLORE Luiz; MARIN Marco Aurélio. Manual de pratica civil. S3o Paulo:
a Método, 2007.

COMPLEMENTAR

ASSIS, Araken de. Manual da execugdo. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 2009.

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no processo civil. S3o Paulo: Atlas, 2010.
CASELLA, José Erasmo. Manual de pratica forense civil. S3o Paulo: Saraiva, 2008.
CARNEIRO, Athos Gusmao. Audiéncia de instrugdo e julgamento e audiéncias preliminares.
Rio de Janeiro: Forense.

MARINONI, Luiz Guilherme. Novo Curso de Processo Civil. V. 2.S30 Paulo, RT, 2015.
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DISCIPLINA: DIREITO DO CONSUMIDOR

CARGA HORARIA: 36h/a

EMENTA

As modifica¢des introduzidas pela Constituicdo Federal de 1988 e a legislacdo consumerista
decorrente da nova ordem constitucional, que significaram um marco especialmente no
Direito Civil, a finalidade e aprofundar o conhecimento do aluno sobre o Direito das Relagdes
de Consumo e sua interdisciplinaridade, em especial com o novo Cddigo Civil e o Cédigo de
Processo Civil.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
BENJAMIN, A.H. e MARQUES, C.L.. Manual de direito do consumidor. Sdo Paulo, RT, 2008.

GRINOVER, A. P et al. Cédigo brasileiro de defesa do consumidor: comentado pelos autores
do anteprojeto 5 ed., Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2001.

NUNES, V.S.J. e SERRANO, Y.A.P. |Cddigo de defesa do Consumidor Interpretado. Sdo

Paulo, Saraiva, 2005.

COMPLEMENTAR

AGUIAR JUNIOR, R. R. de. A boa fé na relacio de consumo. Revista de direito do consumidor.
n. 14. Ed. Revista dos Tribunais, Sao Paulo.

CENEVIVA, W. Publicidade e direito do consumidor. S3o Paulo: Revista dos Tribunais, 1991.
GRINOVER, A. P. A tutela dos interesses difusos no direito comparado. In: Série de estudos
juridicos. Sdo Paulo. Ed. Max Limonad, 1984.

MANCUSO, R. de C. Manual do consumidor em juizo. 3 ed. Ver. Atual. Ampl. Sdo Paulo:
Saraiva, 2001.

MANCUSO, R. de C. Acdo civil publica: em defesa do meio ambiente, do patriménio cultura e
dos consumidores (Lei 7347/85 e legislagdo complementar). 6 ed. rev., atual. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais, 1999.

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL IV

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

O processo da faléncia, seus efeitos, verificacao e classificagdo dos créditos. Liquidacao do
ativo e pagamento do passivo. Encerramento do processo e extincdo das obrigacdes do
devedor. A recuperacdo da empresa em crise econdmico-financeira sob o enfoque da
reorganizacao da empresa, a luz de sua fungdo social, com o escopo de manutencao da fonte
produtora, do emprego dos trabalhadores e dos interesses dos credores.

BIBLIOGRAFIAS

BASICA

ALMEIDA, Amador Paes de. Curso de faléncia e recuperagao de empresa. S3o Paulo:
Saraiva, 2009.

COELHO, Fabio Ulh6a. Curso de direito comercial: S3o Paulo: Saraiva, 2014. v. 3.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito falimentar. S3o Paulo: Saraiva, 2014. v. 2.
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COMPLEMENTAR

CAMPINHO, Sérgio. Faléncia e recuperagdao de empresa: o novo regime da insolvéncia
empresarial, Rio de Janeiro: Renovar, Rio de Janeiro, 2009.

COELHO, Fabio Ulh6a. Comentarios a nova Lei de Faléncias e de Recupera¢ao de Empresas.
S3o Paulo: Saraiva, 2010.

BEZERRA FILHO, Manoel Justino. Lei de faléncias: comentada. Sdo Paulo: RT, Sdo Paulo,
2003.

FAZZIO JUNIOR, Waldo. Direito comercial: empresdrio, sociedades comerciais, titulos de
créditos, contratos, recuperacdes, faléncia. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

NOGUEIRA, Ricardo José Negrao. Manual de direito comercial e de empresa. S3o Paulo:
Saraiva, 2013. v. 3.

DISCIPLINA: PRATICA TRABALHISTA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Sentenca, Decisdo e Despacho; Tribunais superiores: competéncia e sumulas; Teoria Geral
dos Recursos; Termo de interposicao; Elaboracdo de razGes e contrarazdes recursais;
Elaboracdo de pecas processuais recursais diversas; Pesquisa Jurisprudencial e doutrindria;
Estudo de autos findos.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA

Leite, CARLOS HENRIQUE BEZERRA.. S3o Paulo. Saraiva.
Almeida, Amador Paes de. Curso Pratico de Processo do Trabalho. S3o Paulo. Saraiva.
Nascimento, Amauri Mascaro. Iniciagdo ao Processo do Trabalho. Sdo Paulo, Saraiva.

COMPLEMENTAR

Pereira, Leone. Pratica Trabalhista. S3o Paulo, RT.

Pereira, Leone. Processo do Trabalho. Sdo Paulo, RT.

Schiavi, Mauro. Manual de Direito Processual do Trabalho. Sdo Paulo, LTR.

Cavalcante, Jouberto de Quadros Pessoas; Neto, Francisco Ferreira Jorge. Pratica Juridica
Trabalhista. S3o Paulo, Atlas.

Martins, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. S3ao Paulo, Atlas.

DISCIPLINA: PRATICA TRIBUTARIA

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Sentenca, Decisdo e Despacho; Tribunais superiores: competéncia e sumulas; Teoria Geral
dos Recursos; Termo de interposicdo; Elaboracdo de razbes e contrarrazbes recursais;
Elaboracdo de pecas processuais no ambito administrativo e judicial, inclusive no tocante
aos diversos recursos; Pesquisa Jurisprudencial e doutrinaria; Estudo de autos findos.
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BIBLIOGRAFIAS
BASICA
ASSEF, Salom3o. Doutrina, jurisprudéncia, legislagdo e pratica. Syslook, 2005

CAIS, Cleide Previtalli. O processo tributdrio. 7 ed., Revista dos Tribunais, 2011.

MELO, José Eduardo Soares de. Processo Tributario Administrativo e Judicial. 2. ed.

Quartier Latin, 2009.

COMPLEMENTAR

BOTALLO, Eduardo Domingos. Processo Administrativo Tributario. Dialética.

CASSONE, Maria Eugenia Teixeira. Processo Tributario: teoria e pratica. 12. Ed. Atlas, 2012.
MARTINS, Ives Gandra da Silva. (coordenador). Curso de Direito Tributdrio. Sdo Paulo:
Saraiva, 2001.

NISHIYAMA, Adolfo Mamoru. Pratica Tributdaria para o Exame da OAB. 2. Ed., Atlas, 2009.
SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito Tributdrio. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

DISCIPLINA: OPTATIVA |

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Disponibilizada quando da defini¢cdo da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
Disponibilizada quando da definigdo da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

COMPLEMENTAR
Disponibilizada quando da definigdo da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

DISCIPLINA: OPTATIVAIII

CARGA HORARIA: 36h

EMENTA

Disponibilizada quando da definicao da disciplina e do conteldo a ser desenvolvido.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
Disponibilizada quando da definicao da disciplina e do conteldo a ser desenvolvido.

COMPLEMENTAR
Disponibilizada quando da definicdo da disciplina e do conteldo a ser desenvolvido.

DISCIPLINA: OPTATIVAIII
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CARGA HORARIA: 36h
EMENTA
Disponibilizada quando da definigdao da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

BIBLIOGRAFIAS
BASICA
Disponibilizada quando da definigdao da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

COMPLEMENTAR
Disponibilizada quando da definigdao da disciplina e do conteudo a ser desenvolvido.

7. SISTEMA DE AVALIAGAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

CAPITULO V
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 44 - A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina e a promocdo dependerd
da freqgliéncia e do aproveitamento escolar.

§ 12 - A freqliéncia as aulas e demais atividades escolares sao obrigatdrias, vedado,
salvo disposto em legislagdo educacional vigente, o abono de faltas, incumbindo a Secretaria
Académica utilizar meio adequado para sua verificacdo, registro e divulgacdo aos alunos.

§ 22 - O aproveitamento escolar é avaliado por meio de resultados obtidos pelo aluno
nas provas de verificacdo de aprendizagem e nos exercicios escolares aplicados durante o
periodo letivo, e no exame final.

| - averificacdo de aprendizagem e os exercicios escolares visam a avaliacao progressiva e
continua do aproveitamento do aluno e constam:

a) obrigatoriamente, de provas escritas, obedecendo ao calendario escolar, em nimero
de duas, se a disciplina for semestral, e quatro, se a disciplina for anual;

b) opcionalmente, a critério do professor e com intuito de complementacdo da
avaliacdo progressiva, conforme previsto no plano de ensino, de trabalhos escritos ou
orais, individuais ou em grupo, ou ainda, seminarios, os quais serdo disciplinados por
portaria da Coordenadoria de Curso, inclusive quanto ao limite de atribuicdo de ponto;

c) facultativamente, ao docente a atribuicdo de um ponto por semestre,
independentemente se a disciplina for oferecida no regime anual ou semestral, salvo
no tocante ao Nucleo de Pratica Juridica, ao Estagio Curricular Supervisionado e ao
Trabalho de Conclusdo de Curso, dadas as suas peculiaridades, cuja atribuicdo da nota
serd normalizada por regulamento préprio, aprovado pelo Conselho Académico.
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Il — o exame final, realizado apds o término do respectivo periodo letivo, visa a avaliagao da
capacidade do dominio do conjunto de contelddos da disciplina, e consta de prova
escrita.

Art. 45 - Nota de aproveitamento em cada disciplina é a média aritmética simples das 2
(duas) ou das 4 (quatro) notas fornecidas pelo professor da disciplina a secretaria
académica, como resultado da verificacdo da aprendizagem e dos exercicios escolares
aplicados.

§ 12 - A nota de aproveitamento escolar relativo ao Nucleo de Pratica Juridica, ao
Trabalho de Conclusdo de Curso e ao Estagio Curricular Supervisionado serd disciplinada por
regulamento proprio, dadas as suas particularidades.

§ 22 - Entende-se por média aritmética simples:
| — Se o regime da disciplina for anual, o resultado da soma das 4 (quatro) notas
regimentais obtidas, dividido pelo nimero de provas regimentais;
Il — Se o regime da disciplina for semestral, o resultado da soma das 2 (duas) notas
regimentais obtidas, dividido pelo nimero de provas regimentais.

§ 32 - A atribuicdo de ponto ou de nota nas atividades extra-prova regimental, para
composicdao da notas das provas regimentais, independente se a disciplina for do regime
semestral ou anual, salvo no tocante ao Nucleo de Pratica Juridica, Estagio Curricular
Supervisionado e Trabalho de Curso, dado as suas peculiaridades em cada curso, serd
normatizada por regulamentacdo prépria para tal finalidade, expedida pela Coordenadoria
de Curso.

Art. 46 - As notas sdo graduadas de zero a dez, permitindo-se o fracionamento em 0,5 (meio)
ponto.

Art. 47 - Os professores deverdo lancar a nota no sistema académico vigente (docente on-
line) da Faculdade, encaminhar uma cdépia impressa, devidamente assinada, a Secretaria
Académica e entregar aos respectivos alunos, as provas corrigidas, com as notas atribuidas e
eventuais explicacdes sobre a correcdao, no maximo, até 10 dias apds a realizacao da ultima
verificacdao de aprendizagem do respectivo bimestre.

§ 12 - No caso de verificacao de aprendizagem regimental, do ultimo bimestre, prova
substitutiva e do exame final, observado o regime de integralizacdo da disciplina (semestral
ou anual), o prazo para divulgacdo da nota e entrega das provas devidamente corrigidas na
secretaria académica, sera de 5(cinco) dias, da data de sua realizacao.

§ 22 — As provas ndo entregues, em razdo da auséncia dos académicos na
oportunidade, serd incinerada apds o término do periodo ou ano letivo, de acordo com o
regime de integralizacdo da disciplina adotada pelo respectivo curso.

Art. 48 - Na ocasido da devolucdo das provas, até o penultima verificacdo de aprendizagem,

conforme o regime de integralizacdo da disciplina, o professor deverad esclarecer
coletivamente a classe e/ou turma, qual o critério empregado na corre¢do, bem como
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deverd colocar-se a disposicdo para imediatos esclarecimentos individuais, inclusive com
alteracdo da nota se constatado algum equivoco.

Art. 49 - Podera ser concedida revisdo de qualquer nota regimental, quando requerida e
fundamentada ao professor da disciplina em questdo, no prazo de cinco dias Uteis, contados
da data de sua divulgagao oficial.

Art. 50 - Os pedidos de revisao que forem recebidos serdo entregues ao professor mediante
comprovante, e este terd até 7 (sete) dias corridos, contados da data seguinte ao
recebimento, para devolvé-los a secretaria, com fundamentac¢do sobre a manutencdo ou
alteragdo da nota de cada pedido.

Paragrafo Unico - Havendo discordancia do resultado da revisdao da prova, cabera, no prazo
de cinco dias uteis, da ciéncia, a interposicdo de recurso ao Conselho Académico,
competindo-lhe a decisao final.

Art. 51 - Apds o término da realizacdo da ultima prova regimental do respectivo bimestre,
prevista no calenddrio escolar, o discente terd o prazo maximo de 30 (trinta dias) corridos,
para reclamar a auséncia de divulgacdao de qualquer nota regimental sua atribuida nas
disciplinas de matricula no periodo letivo, pelo professor da respectiva disciplina, no sistema
académico eletrdnico vigente na Faculdade.

Art. 52 - O aluno podera realizar uma prova substitutiva, de cada disciplina do plano
curricular, ao final do periodo semestre letivo, podendo compreender toda matéria
lecionada no periodo.

§ 12 - O aluno que, por qualquer motivo, deixar de comparecer a verificacdo de
aprendizagem regimental e a correspondente prova substitutiva, agendada pela secretaria
académica, ndo tera direito a qualquer outra oportunidade, implicando na nota zero.

§ 22 - A prova substitutiva, se ndo devolvida ao aluno pelo professor, devera ser
retirada na secretaria académica, no prazo de até 10 (dez) dias corridos a contar da data em
gue nota foi publicada, devendo, contudo, eventual pedido de revisdao ser protocolado no
prazo de até cinco dias Uteis apds a publicacdo da nota.

Art. 53 - E facultado ao professor atribuir nota zero, no todo ou em parte, a prova do aluno
guando constatado o emprego de qualquer meio fraudulento.

Art. 54 - A nota final de cada disciplina corresponderd a média aritmética da nota de
aproveitamento e da do exame final, se houver.

§ 12 - Em hipétese alguma haverd segunda chamada para o exame final, atribuindo-
se nota zero ao aluno que ndo comparecer na data fixada pela secretaria académica e,
consequentemente serd considerado reprovado.

§ 29 - No calculo de qualquer média, sdo abandonadas as fracdes inferiores a cinco
centésimos e arredondadas para um décimo as fra¢cdes iguais ou superiores a cinco
centésimos.
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Art. 55 - Nao poderd o discente, sob pena de reprovagao, ter a freqiiéncia inferior a setenta
e cinco por cento das aulas dadas e demais atividades escolares.

Paragrafo Unico. Igualmente, sera considerado reprovado o aluno que nao obtiver a média
final 6 (seis) ou cuja nota de aproveitamento das verificagdes de aprendizagem seja inferior
a 4 (quatro).

Art. 56 - Sera considerado aprovado o aluno que:

| - independentemente de exame final, obtiver nota de aproveitamento igual ou superior a 7
(sete);

Il — mediante exame final, o aluno que obtiver média final ndo inferior a 6 (seis),
correspondente a média aritmética entre a nota de aproveitamento e a do exame final.

Paragrafo Unico — A realizagdo do exame final, ao término do periodo letivo, fica
condicionada a que o aluno tenha obtido nota de aproveitamento, cuja média aritmética
simples seja, igual ou superior a 4 (quatro) e inferior a 7 (sete).

Art. 57 - O aluno reprovado na disciplina por ndo ter alcancado a frequéncia minima exigida,
estd obrigado a cursad-la novamente, sujeito as mesmas exigéncias de frequéncia e
aproveitamento escolar estabelecidas nos artigos anteriores deste capitulo, assim como nas
exigéncias do artigo 45 e pardgrafos.

Pardgrafo Unico — O aluno reprovado, que tiver alcancado a frequéncia minima exigida, mas
nao obtido a nota/média final estabelecida para aprovacdo, cursard novamente a disciplina
na forma de dependéncia.

8. SISTEMA DE AVALIACAO DO CURSO

Buscando cumprir sua missdo e o objetivo de melhoria crescente da qualidade de ensino, a
Faculdade Iteana de Botucatu vem desenvolvendo um processo sistematico de
autoavaliacao, particularmente no que se refere as metas estabelecidas no seu Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI, no Projeto Pedagégico, no ensino, na pesquisa e
extensao, por meio da Comissao Interna de Avaliacdo — CPA, 6rgao autébnomo, de natureza
instrumental, instituido para gerenciar e estimular as dimensdes de atua¢ao do curso.

Utiliza-se também de outros instrumentos, como andlise do perfil do aluno ingressante no
curso, com vistas a promover os devidos apoios e adequacdes ao processo de ensino
aprendizagem; avaliacdo anual dos Planos de Ensino a luz das Diretrizes Curriculares e
Projeto Pedagdgico.

Realiza também, periodicamente, reunides com os docentes de cada classe objetivando
avaliar possiveis dificuldades durante o ano letivo e introduzir correcdes, se necessarias.

Além disso, a prdpria Instituicdo Toledo de Ensino, mantenedora da Faculdade, promove
periodicamente a avaliacdo dos docentes e dos servicos de apoio e infraestrutura junto a
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todos os seus cursos, cujos resultados sdo utilizados para implementar as modificacées
necessarias.

Destaque-se que foram tracados como objetivos do processo de autoavaliacdo: intensificar a
melhoria da pratica pedagégica e da capacitacio e desenvolvimento profissional dos
docentes, discentes e funciondrios; oferecer capacitacdo continuada aos futuros egressos,
garantir a participacdo dos diferentes atores institucionais em acdes integradas e ampliar as
parcerias e acordos com entidades publicas e privadas.

Considerando as opg¢les  tedrico-metodoldgicas adotadas, foram utilizadas,
privilegiadamente, a metodologia qualitativa, apoiada em dados quantitativos. Entende-se
que “ndo bastam o levantamento de informagdes objetivas e a descricdo de fatos e dados,
ainda que sejam imprescindiveis a avaliagdo, mas é fundamental a interpretacdo como
construgdo e organizagao coletiva de significados e valores” (SOBRINHO, 2001, p. 79).

Autoavaliagdo Institucional contém niveis visiveis, que podem ser expressos em medidas,
mas possui também niveis invisiveis, como significados, motivos, aspiracdes, que exigem
outro tipo de representagdo: a qualitativa. Este tipo de abordagem possibilita a
compreensdao do sentido dos atos e das decisdes dos atores sociais e dos vinculos
indissociaveis das a¢Oes particulares com o contexto social em que estas se ddo, conforme
Chizzotti (1995, p. 78). Coerentemente a opcdao metodoldgica, foi utilizado um conjunto de
instrumentos de coleta de dados: a observagao sistematica e assistematica, questionarios e
formularios com perguntas abertas e fechadas, depoimentos e entrevistas, orientadas pelos
indicadores de andlise dos dados estabelecidos no Projeto de Autoavaliagdo.

A observacao foi utilizada como ponto de partida do processo investigativo, conjugada com
outras técnicas. Nada mais é que o uso dos sentidos com vistas a obter informacdes, de
forma a complementar a descricdo de dados.

Também foi utilizado o questionario, escolhido como instrumento de coleta de dados,
guando foi necessario garantir maior liberdade e mais seguranca nas respostas, além de
menor risco de distorcdo, pela ndo influéncia direta dos pesquisadores.

Um importante instrumento de coleta de dados foi a entrevista focal, utilizada para
aprofundar discussdes e garantir a confiabilidade dos resultados da avaliagdo, possibilitando
a producdo de resultados e aproximacdes, que incorporam uma dimensdo do processo
cognitivo, s6 possivel de ser obtido em tal situacdo, sendo particularmente apropriado
guando se quer verificar de que modo as pessoas avaliam uma experiéncia, idéia ou evento,
como é o caso (MUNIZ, 1998, p.177).

As reunides focais tiveram como participantes, apenas os docentes, tendo como objetivo o
aprofundamento dos dados sobre os indicadores relacionados as praticas pedagdgicas,
considerando a relacdo entre a transmissdo de informacdes e utilizacdo de processos
participativos de construcdo de conhecimento.

E utilizada ainda, a pesquisa documental no préprio Plano de Desenvolvimento Institucional,
no Projeto Pedagdgico, Planos de Metas, livros de atas dos drgdos colegiados, Atividades
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Complementares da Faculdade, relatérios de eventos e outros, cuja analise possibilitou
evidenciar articulacdes, coeréncias ou incoeréncias, métodos de trabalho, como nos anos
anteriores.

Na realidade, entendendo o processo de ensino-aprendizagem como uma pratica coletiva,
todos os seus atores constituiram-se em sujeitos da avaliacdo, mesmo porque ndo se
constréi educagdo sem avaliagdo.

9. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O Estagio Curricular Supervisionado faz parte integrante do curso de graduagao em Direito,
portanto, componente curricular obrigatério para a integralizacdo do curso, sendo
disciplinado pela legislagao pertinente, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduag¢dao em Direito — Resolugao n° 9, de 29 de setembro de 2004, do Conselho Nacional
de Educacgdo, Estatuto e Regimento da Faculdade Iteana de Botucatu, delibera¢des tomadas
pelo Conselho Académico da Faculdade e das regras constantes deste Regulamento.

Como componente da formagdo académica, o Estagio Curricular Supervisionado deve
atender as exigéncias do projeto pedagogico do Curso de Direito e contemplar de forma
importante a parte de aplicagdo do eixo de formacao pratica do referido curso.

Integram o Estagio Curricular Supervisionado todos os académicos regularmente
matriculados no Curso de Direito e seu conteludo é eminentemente pratico, visando
oportunizar aos discentes a abordagem tedrica e pratica de casos simulados, indispensaveis
para alicercar os desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do bacharel em
direito.

A carga hordria do Estagio Curricular Supervisionado é de 300 (trezentas) horas, conforme
estabelecido na estrutura da grade curricular, devendo o discente cumpri-la do 22 ano ao 52
ano do curso de graduacdo em Direito. A carga horaria deverd ser cumprida anualmente,
conforme plano de atividades, interligadas com o Nucleo de Pratica Juridica, previamente
elaborado e aprovado pelo Conselho Académico da Faculdade, sendo distribuidas da
seguinte forma: do 22 ano até o 42 ano o total exigido é de 80 horas por ano e no 52 ano o
total exigido é de 60 horas.

Objetivos: a) possibilitar ao aluno o conhecimento pratico relacionado com as diversas
profissdes juridicas, bem como proporcionar o embasamento tedrico-pratico a ser aplicado
na andlise, reflexdo e elaboracdo de pecas juridicas, assim como promover o ensino de
conceitos éticos e auxiliar os alunos iniciantes da pratica juridica na execucdo de atos
processuais, contribuindo assim para a formacdo de um profissional independente, imbuido
de capacidade critica e de espirito transformador da sociedade, como operador consciente
da responsabilidade de sua atuacdo em total interacdo com a sociedade. b) dotar o aluno de
conhecimento necessario para a atuacdo nos Tribunais; c) orientar os procedimentos
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comportamentais, baseando-se nos principios éticos da pratica forense aos estagiarios, de
forma a terem uma formacdo juridica adequada na conducdo dos feitos sobre suas
responsabilidades, tanto como estagidrios como operadores de direito; d) inserir o estagiario
na pratica juridica utilizando conceitos tedricos obtidos em sala de aula e prover o estagiario
de habilidade para elaborar pecas processuais diversas; e) identificar os pressupostos
recursais, elaborar o recurso adequado e as demais pecas pertinentes.

Anexo 1 — Regulamento Estagio Curricular Supervisionado

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Nucleo de Pratica Juridica - NPJ tem o cardter de estdgio curricular, extracurricular e
outras atividades prdticas, na drea juridica, que devem ser cumpridas pelos alunos
matriculados a partir do 42 ano do curso de Direito, e se destinam ao treinamento em
atividades ligadas as carreiras juridicas, na forma da legislacdo educacional vigente.

O Ndcleo de Pratica Juridica NPJ tem as seguintes finalidades:

| - Organizar, coordenar, controlar e orientar o estagio supervisionado de pratica juridica
judicial e extrajudicial;

Il - Servir de base de apoio académico e burocratico-administrativo para professores e
alunos envolvidos com o estagio supervisionado da matéria de pratica juridica;

[ll - Avaliar através de professores, que poderdao contar com o auxilio de monitores, as
atividades praticas desenvolvidas pelos alunos do curso;

IV - Promover projetos de extensao juridica, envolvendo os alunos diretamente ou em
convénio com entidades publicas ou privadas, incluindo prestacdo de servicos a
comunitarios carentes;

VI - Propiciar o devido apoio aos professores das disciplinas profissionalizantes do curso,
para o desenvolvimento das praticas especificas;

VIl - Incentivar a participacdo de todos os professores do Curso de Direito, para colaborar na
realizacdo das atividades tipicas do estagio de pratica juridica.

O Nucleo de Pratica Juridica é composto por um Coordenador, por professores, monitores e
alunos, todos, da Faculdade Iteana de Botucatu.

As atividades desenvolvidas no NPJ sdo orientadas por professores aos quais compete
ministrar aos estagiarios e alunos a orientacdo juridica necessaria ao exercicio de suas
funcbes e no desenvolvimento profissional.

Sdo considerados estagiarios, para fins do estagio supervisionado, todos os alunos

matriculados na matéria Prdatica Juridica e que estejam cursando regularmente o quarto e
quinto ano do curso de Direito.
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A grade curricular do Nucleo de Pratica Juridica é composta pelas disciplinas denominadas
Pratica Juridica, mais a indicacdo do ramo do direito a que estiver estruturado, e concentrara
prioritariamente suas atividades de prdtica real nas seguintes areas: Direito Processual Civil;
Direito Civil; Direito Processual Penal; Direito Penal; Direito Processual do Trabalho; Direito
do Trabalho; Direito Tributdrio e Direito Processual Tributdrio, Juizado Especial Civel e
Criminal.

As praticas nas areas referidas poderao ser desdobradas nas seguintes modalidades: visitas
orientadas; audiéncias reais e simuladas; juri simulado; técnicas de negociacao e conciliacao;
atividades em juizados especiais civeis e criminais; atividades de arbitragem e mediacao.

O Nucleo de Préatica Juridica se encarregard de proporcionar aos estagidrios, através de
estudos de casos reais, inclusive de autos findos, visitas orientadas, seminarios e trabalhos
de pesquisa, atividades prdticas simuladas e pecas processuais elaboradas de casos
simulados, necessarias a complementac¢do das praticas processuais e extraprocessuais, bem
como o exercicio de outras atividades tipicas que fazem parte da rotina das demais
profissGes juridicas.

As atividades sdo comprovadas mediante relatérios sumdarios de cada uma delas e
protocolizadas pelo aluno na Secretaria do Nucleo de Pratica Juridica.

O estagio supervisionado poderd ser cumprido fora da sede do Nucleo de Pratica Juridica,
através de programas de extensdo, mediante convénios com os Poderes Legislativo,
Executivo e Judicidario ou em organizacbes em geral. lgualmente, com escritérios de
advocacia que estejam regularmente registrados junto a Ordem dos Advogados do Brasil, ou
ainda, em ¢6rgdos de funcdes essenciais a Justica, como entidades publicas, empresariais,
comunitdrias e sindicais, mediante a efetiva e comprovada participacdo do estagiario.

O regulamento estabelece os critérios exigidos para aprovacao e freg&éncia nas atividades
desenvolvidas no Nucleo de Pratica Juridica.

Anexo 2 — Regulamento do Nucleo de Pratica Juridica

10. ATIVIDADES DO CURSO
Atividades Complementares

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares obrigatérios para a conclusdo
do curso e colagdo de grau, que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de
habilidades, conhecimentos e competéncias do aluno, até quando adquiridas fora do
ambiente escolar, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes, transversais,
opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente, nas relagdes com o mundo de trabalho e
com as acdes de extensdo junto a comunidade.

De acordo com a estrutura curricular, sdo exigidas 200 horas de Atividades complementares
distribuidas no triple de ensino, pesquisa e extensao.
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De acordo com o seu regulamento, as Atividades Complementares estdo classificadas em
trés grupos distintos, a saber:

Grupo 1: Atividades de Ensino

| - Disciplinas oferecidas, pela prépria Instituicdo de Ensino Superior - IES, e ndo pertencentes
ao curriculo;

Il - Disciplinas oferecidas por outra IES e compativel com o curso de matricula;

lll - Cursos de extensdo universitaria realizados em outras IES ou érgdos especializados,
desde que com anuéncia prévia da proépria IES;

IV - Cursos de extensdo universitaria realizados pela propria IES;
V - Monitoria e orienta¢do em disciplina na prépria IES ou nao;

V - Curso em érgao competente e compativel com o curso da matricula na Faculdade, desde
que com anuéncia prévia da Coordenacgao do curso:

VI - Trabalho voluntario, sob orientacdo da Coordenacdo do Curso em que esteja
matriculado.

O atendimento a disposicdo legal em relacdo a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, ocorre
mediante o oferecimento de um Programa de Educacgao Inclusiva, oferecido aos alunos dos
cursos de graduacdo da Instituicdo, cursado em hordrio alternativo ao da matricula,
podendo a carga horaria ser aproveitada no cumprimento das exigidas nas atividades
complementares, desde que obtido resultado de aprovacao e frequéncia.

Grupo 2: Atividades de Pesquisa

| - Participacdo em Projeto de Iniciacdo cientifica;
Il - Producdo de trabalhos e/ou artigos, visando a publicacdo em periddicos da érea;

Il - Atividades nos Grupos de Pesquisas, consistentes em pesquisas orientadas por
professores tutores, devidamente relatadas, através de analises empiricas, a luz de uma
visdo epistemoldgica;

IV - Realizacdo regular de painéis de debates integrados a pds-graduacao;

V - Projetos e programas de pesquisa orientados por docente da IES (inclui “Grupos de
Estudos”, com a supervisao de professores da Faculdade Iteana de Botucatu);

VI - Leitura recomendada, por professores da Faculdade e de acordo com a bibliografia
complementar indicada nos planos de ensino, com entrega de fichamento ao Professor da
respectiva disciplina escolhida pelo discente;

VIl - Resumos de filmes e outras midias eletrénicas — com entrega de resumos.

Grupo 3: Atividades de Extensao e Prestagao de Servigos a Comunidade
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| - Participacdo comprovada em seminarios, palestras, congressos, conferéncias, simpdsios,
oficinas, formacdo continuada, viagens de estudos e encontros concernentes ao curso em
gue esteja matriculado, cursos de atualizacdo e similares.

Il - Estagios extracurriculares, desde que compativel com o curso de matricula na Faculdade
de Iteana de Botucatu e com anuéncia prévia da IES.

[l - Atividades culturais diversificadas:

a) Participacdo em sessdes de video ou teleconferéncias com temas do curso de matricula na
Faculdade Iteana de Botucatu ou afins, organizadas pela Faculdade;

b) Assistir defesas de dissertacdes, teses e monografias, conforme a area do curso de
matricula na Faculdade Iteana de Botucatu;

c) Participagdo em oficinas de leitura, com orientacido do docente em temas
extracurriculares;

d) Atividade Profissional na area conforme o curso de matricula na Faculdade Iteana de
Botucatu (escritdrios, empresas publicas ou privadas, industrias, bancos, entre outros);

e) Atividade Cultural, participacdo em Curso de Teatro, apresentacées e encenacgdes;
f) Participacdo na qualidade de ouvinte em atividades culturais;

g) Participacdo em atividades esportivas, municipais, estaduais e nacionais, representando a
Faculdade e com anuéncia prévia da Coordenacdo do Curso em que esteja matriculado;

h) Participacdo em atividades filantrépicas comunitarias, municipais, estaduais e nacionais,
com anuéncia prévia da Coordenac¢ao do Curso em que esteja matriculado;

i) DoagOes: de Leite; Roupas e similares; Géneros alimenticios; Livros; Brinquedos;Material
de Higiene; Outras doagdes

j) Trabalho Voluntario (assemelhado a monografia - inclui também Orientacdo e Palestras
Comunitarias).

A carga horaria total devera ser cumprida com atividades pertencentes aos trés grupos, nao
podendo as atividades cumpridas em um grupo, ser inferior a carga horaria de 20 (vinte)
horas e superior a 90 (noventa) horas.

E de exclusiva competéncia da Coordenacdo de Curso da Faculdade, a autorizacdo e o
reconhecimento da exatiddo de atividades complementares de cada aluno, dentro do tipo,

grupo e limites fixados, mediante apresentacdo de comprovacao.

Anexo 3 — Regulamento das Atividades Complementares

11. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

O Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC é uma atividade curricular obrigatdria do Curso de
Direito, implicando necessaria matricula na 42 ano do curso, com carga horaria de 108h/a
observadas as exigéncias constantes de regulamento proprio.
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Para a conclusdo do curso e colacdo de grau, o discente deverd, obrigatoriamente,
apresentar e defender, em sessao publica, o TCC perante banca examinadora.

Sao objetivos do TCC:
| - Organizar, coordenar, controlar e orientar o trabalho de conclusao de curso;

Il - Servir de base de apoio académico e burocratico-administrativo para professores e
académicos envolvidos com o TCC;

lll - Avaliar através de professores, que poderdao contar com o auxilio de monitores, as
atividades desenvolvidas pelos orientandos;

IV - Incentivar a participa¢do de todos os professores do Curso de Direito, para colaborar na
realizacdo das atividades tipicas do TCC.

O desenvolvimento do TCC sera feito sob a orientacdo de um Professor Orientador de
conteldo que atue na area, além de um Professor Orientador de Metodologia da Pesquisa
Cientifica, pertencente ao quadro permanente da Instituicdo.

Em cada periodo letivo é publicada relacdao dos Professores Orientadores, com a respectiva
area de atuacdo académica e profissional, e o niumero de vagas, para recebimento e
avaliacao de propostas de pesquisa para o TCC.

O Professor Orientador, acolhendo o projeto de pesquisa de monografia, deverd firmar
termo de compromisso com o aluno orientando.

A execucdo do TCC devera envolver tema relacionado a drea do Direito, devendo o projeto
de pesquisa atender aos seguintes itens:

| — titulo: deve ser entendido como o menor resumo do projeto, refletindo e sintetizando os
aspectos essenciais da pesquisa;

Il — problematizacdo: apresentar o projeto evidenciando os trabalhos mais recentes
produzidos na area de investigacdo, levantando questdes e evidenciando tendéncias e/ou
controvérsias. Apds essa primeira parte, deve ser explicitado, de modo preciso e conciso, o
contexto do problema ou questdo que se pretender estudar e/ou resolver com a pesquisa, a
razdo de sua importancia e os beneficios que o estudo poderd proporcionar para o
conhecimento sobre o assunto;

IIl — objetivos: apds o desenvolvimento das partes iniciais do projeto, deve-se explicitar com
clareza e especificidade os objetivos do estudo. (o objetivo basico de um projeto de pesquisa
deve ser o de encontrar respostas para questoes relevantes);

IV — justificativa: evidenciar a relevancia tedrica ou pratica de seu trabalho para a area
juridica ou para a sociedade;

V — metodologia: consiste em apresentar um plano de trabalho detalhado de como alcancar
os objetivos propostos;

VI — cronograma das atividades: cronograma de execu¢dao da pesquisa, esquematizando
objetivamente as atividades previstas no seu desenvolvimento, considerando todo o periodo
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de duracdo do projeto (més e ano do inicio / més e ano do término), tendo em conta a data
limite para protocolo do TCC. Por exemplo: pesquisa bibliografica, leituras, pesquisa de
campo, exame de jurisprudéncia, etc;

VIl — bibliografia preliminar: relacionar a bibliografia basica inicial consultada para a
elaboracdo do projeto.

A apresentacdo do TCC devera obedecer aos padrdes de trabalho cientifico, nos moldes de
uma dissertacdo, guardadas as devidas propor¢des em termos de conteldo, pesquisa e
resultados.

O TCC serd submetido a apreciagdo da banca examinadora, mediante parecer fundamentado
do professor orientador de conteldo e do professor orientador de metodologia.

A Banca Examinadora sera composta por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,
presidida pelo professor orientador.

A avaliagdo sera realizada em trés etapas: ao longo do processo de elaboragdo do TCC, pelo
professor orientador; pela Banca Examinadora, que atribuirda uma nota, obtida pela média
aritmética das notas atribuidas por seus membros, apds a defesa publica e pela corregao
metodoldgica, feita pelo professor orientador de metodologia. Na avaliagao feita pela banca
examinadora serdo considerados o trabalho escrito e a defesa oral.

Considera-se aprovado o aluno que obter, nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultado da
média aritmética das notas do Professor Orientador, do Professor Orientador de
Metodologia da Pesquisa Cientifica e pela nota da Banca Examinadora.

Em caso de reprovacdo, o aluno devera renovar a matricula, e obedecer ao que dispde o
Titulo VI - Da Matricula, do regulamento do TCC.

Ao aluno, considerado como reprovado, fica vedada a defesa de um novo TCC, qualquer que
seja a alegacdo, no mesmo periodo letivo da reprovacdo, o que impedird a conclusdo do

Curso.

O aluno que ndo entregar o TCC, ou que ndo se apresentar para a sua defesa oral, sera
automaticamente reprovado na respectiva disciplina, o que impedira a conclusdo do curso.

Anexo 4 — Regulamento do Trabalho de Conclusdo de Curso
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ANEXO 1 — REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

Titulo |
Capitulo |
Dos Objetivos

Art. 12 - O presente Estagio Curricular Supervisionado objetiva desenvolver os discentes na
pratica juridica simulada, auxiliando-os a estabelecer a interacdo entre a prdtica os
conhecimentos tedricos, através de atividades e exercicios de simulacdo, de forma a
contribuir para a consolidacdo da formacdo académica e futuro desempenho profissional.

Titulo I
Capitulo I
Disposi¢oes Preliminares

Art. 22 - O Estagio Curricular Supervisionado faz parte integrante do curso de graduagdo em
Direito, portanto, componente curricular obrigatério para a integralizacdo do curso, sendo
disciplinado pela legislagao pertinente, pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduag¢dao em Direito — Resolugao n° 9, de 29 de setembro de 2004, do Conselho Nacional
de Educacgado, Estatuto e Regimento da Faculdade Iteana de Botucatu, deliberagdes tomadas
pelo Conselho Académico da Faculdade e das regras constantes deste Regulamento.

Art. 32 - Como componente da formagdo académica, o Estagio Curricular Supervisionado
deve atender as exigéncias do projeto pedagdgico do Curso de Direito e contemplar de
forma importante a parte de aplicagcdo do eixo de formagao pratica do referido curso.

Art. 42 - Integram o Estdgio Curricular Supervisionado todos os académicos regularmente
matriculados no Curso de Direito e seu conteudo é eminentemente pratico, visando
oportunizar aos discentes a abordagem tedrica e pratica de casos simulados, indispensaveis
para alicercar os desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do bacharel em
direito.

Art. 52 - A carga hordria do Estagio Curricular Supervisionado é de 300 (trezentas) horas,
conforme estabelecido na estrutura da grade curricular, devendo o discente cumpri-la do 22
ano ao 52 ano do curso de graduacdao em Direito.

§ 12 - A carga hordria deverd ser cumprida anualmente, conforme plano de
atividades, interligadas com o Nucleo de Prética Juridica, previamente elaborado e aprovado
pelo Conselho Académico da Faculdade, sendo distribuidas da seguinte forma: do 22 ano até
0 42 ano o total exigido é de 80 horas por ano e no 52 ano o total exigido é de 60 horas.

§ 22 - O registro e controle do cumprimento das atividades e/ou simulacGes
programadas para as horas do Estdgio Curricular Supervisionado, sera realizado pela
secretaria do Nucleo de Pratica Juridica e apds conclusao do curso devera ser inserido no
historico escolar.
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Titulo 1l
Capitulo |

Da Competéncia

Art. 62 - Compete ao Coordenador do Curso de Direito:

| — Planejar e Coordenar o Estagio Curricular obrigatério, em conjunto com os professores
das respectivas disciplinas do eixo de formacao profissional;

Il — Acompanhar as orientacbes dadas pelos professores aos discentes, bem assim os
desempenhos destes;
[l — Organizar reunides, encontros, e outras atividades inerentes ao Estagio Curricular;

IV — Atender as orientagcdes emanadas da Diretoria da Faculdade e exercer as demais
atribuicdes inerentes ao cargo;
V — Definir a pega pratica, nos termos do art. 15 deste regulamento;

VI — Reexame ou reavalia¢ao nos termos do art. 17 deste regulamento.

Art. 72 - Compete ao professor de cada disciplina do eixo de formagao profissional:
| — Cumprir integralmente a carga horaria e o conteddo programatico estabelecido;

Il — Orientar e acompanhar os discentes na execug¢do das atividades e/ou dos trabalhos
programados;

Il — Controlar e avaliar os desempenhos dos discentes nas atividades programadas;

IV — Auxiliar os discentes nas tarefas, procurando oportunizar lhes condi¢des para que
desenvolvam suas criatividades;

V — Incentiva-los na busca de solugdes praticas, através de didlogos e questionamentos;
VI — Proporcionar atividades de reposicao de horas aula para os discentes que tiveram seus
pedidos de reposicdes deferidos pelo Coordenador de Curso.

§ 12 - O discente que ndo comparecer a qualquer atividade de Estagio Curricular, por
motivo previsto na legislacdo pertinente, deverd requerer a Coordenadoria de Curso, via
protocolo, a reposicdo da(s) hora (s) ou atividade(s) perdida(s).

§ 22 - A reposicdo deverd ser cumprida na forma e prazo estabelecido pela
Coordenadoria de Curso, quando devera ser protocolizada a atividade ou trabalho solicitado.
Art. 82 - Compete ao discente, sem prejuizo das disposicOes estatutarias e regimentais:
| — Comparecer as atividades, palestras e painéis nos horarios e dias estabelecidos;

Il — Entregar, nos prazos estabelecidos pelo Professor da Disciplina do eixo de formacao
profissional, os trabalhos e/ou atividades que lhes foram exigidos.

Titulo IV
Capitulo |
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Do Funcionamento

Art. 92 - Os trabalhos e/ou atividades de Estagio Curricular a serem desenvolvidos pelos
discentes, voltados para a consecucdo dos objetivos do Estagio Curricular, serdo objeto de
aprovacao pelo Conselho Académico da Faculdade, conjuntamente com o Coordenador de
Curso, no inicio de cada ano ou semestre letivo e previamente divulgado aos discentes.

Art. 10 - Sendo necessarias modifica¢Oes, exclusGes ou insercdes de regras objetivando a
adequacdo e funcionamento do Estagio Curricular, serdo elas aprovadas pelo Conselho
Académico da Faculdade, juntamente com o NDE e homologado pela Diretoria da Faculdade,
respectivamente, as quais serdo divulgadas mediante regular portaria, a ser editada pelo
Coordenador de Curso.

Capitulo I

Da Frequéncia

Art. 11 - O discente é obrigado a cumprir a carga horaria total do Estagio Curricular
Supervisionado, fixado na estrutura curricular do curso, podendo ser computadas, nessa
carga horaria, as horas destinadas ao planejamento, orientacdo e demais atividades a ela
inerentes.

Capitulo llI

Da Avaliacao

Art. 12 - As avaligdes dos trabalhos e/ou atividades apresentadas e desempenhos dos
discentes nas atividades, sdo efetuadas pelos Professores das Disciplinas do eixo de
formacdo profissional, estabelecidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais, devendo ser
continua e realizada ao longo do periodo letivo, conforme estabelecido no plano de
atividades.

Art. 13 - As atividades de Estagio Curricular Supervisionado deverdo obedecer todo
planejamento curricular, de maneira interligada nos eixos de formagao.

Art. 14 - Cumprido todo o conteudo do programa do Estagio Curricular e o total de horas de
atividades anuais exigidas, e tendo o discente obtido, no minimo a média 07 (sete) no
conjunto de atividades destinadas em cada disciplina do eixo de formacdo profissional que
compoem cada série, serd considerado como aprovado.

Art. 15 - O discente que, ap0ds a realizacdo do conjunto de atividades programadas em cada
série, obtiver média de aproveitamento inferior a 07 (sete), mas igual ou superior a 04
(quatro), serd permitido submeter-se a exame final, na data prevista para isto no calendario
escolar, e consistird, a critério do Coordenador de Curso ou pela pessoa em que ele designar,
em uma peca pratica, desenvolvida em sala de aula, com atribuicdo de nota 0,0 (zero) a 10
(dez).
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Art. 16 - O discente que apds a realizagao do conjunto de atividades programadas, obtiver a
média de aproveitamento final inferior a 04 (quatro), serd considerado reprovado, sem
direito a realizacdo de qualquer exame, devendo repetir o conjunto de atividades exigidas na
série em que ficou reprovado.

Art. 17 - O discente que se inconformar com qualquer nota de avaliagdo do conjunto de
atividades programadas e realizadas ou ainda, no exame final, podera, no prazo e forma
prevista no Regimento da Faculdade Iteana de Botucatu, recorrer a Coordenacdo de Curso
postulando revisdo de grau, mediante requerimento protocolizado com as devidas
justificativas.

Art. 18 - Aplica-se, no que couber, toda a disciplina do eixo de formacao profissional prevista
no Capitulo V, Titulo IV, sob o titulo Avaliagio do Desempenho Escolar, prevista no
Regimento da Faculdade.

TituloV
Capitulo |

Das Disposi¢oes Finais

Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos a luz da legislacdo pertinente, Estatuto, e
Regimento Interno da Faculdade, delibera¢cdes do Conselho Académico da Faculdade,
ouvindo-se o Coordenador de Curso e submetendo-se a apreciacdo da Diretoria da
Faculdade.

Art. 20 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ANEXO 2 — REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

O Conselho Académico, no uso de suas atribuicdes legais, aprova o regulamento e
funcionamento das Atividades do Nucleo de Pratica Juridica do curso de Direito oferecido no
ambito da Faculdade Iteana de Botucatu, mantida pela Instituicdo Toledo de Ensino.

TITULO |
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 — O Nucleo de Pratica Juridica - NPJU do curso de Direito da Faculdade Iteana de
Botucatu, constitui pratica obrigatdria para conclusdo de curso, sendo um componente
importante a consolida¢do dos desempenhos profissionais inerentes ao perfil do académico
no curso de Direito, e se destinam ao treinamento em atividades ligadas as carreiras
juridicas, na forma da legislacao educacional vigente.

§ 19 - As atividades praticas do Nucleo de Pratica Juridica — NPJU devem ser cumpridas pelos
alunos regulamentes matriculados desde o 42 ano do referido curso, conforme diretrizes
estabelecidas no caderno de atividades, elaborado para cada periodo e modalidade juridica,
compreendendo uma carga horaria total de 180 horas.

§ 29 - As atividades do Nucleo de Pratica Juridica — NPJU compreende as areas de pratica
juridica civil, pratica juridica penal, pratica juridica trabalhista e pratica juridica tributdria, de
acordo com as disciplinas especificas e profissionalizantes da matriz curricular destinadas
para tal finalidade.

TiTULO Il
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 32 — As atividades praticas do Nucleo de Pratica Juridica - NPJU sdo componentes
curriculares que proporcionam o reconhecimento e aprimoramento, por meio de avaliagao,
habilidades, conhecimentos e competéncia do alunado, adquiridos durante o curso, dentro e
fora do ambiente académico, incluindo os habitos de estudos e atividades independentes,
transversais e opcionais de interdisciplinaridade e nas relagdes com o mercado profissional,
assim como, nas ac¢bes de extensdo, nos projetos sociais e de integracdo junto a
comunidade.

Art. 42 — O Nucleo de Pratica Juridica — NPJU tem por objetivo principal possibilitar o
exercicio de atividades exclusivamente praticas, simuladas e reais, incluindo redacdo de
pecas processuais, rotinas processuais, assisténcia e atuacdo em audiéncias e sessoes, visita
a orgdos judiciarios, prestacdo de servicos juridicos e técnicas de negociacdes coletivas,
mediacao, arbitragem e conciliacdo, sob o controle, orientacao e avaliagdo do NPJU.

TiTULO Il
CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 52 — Sem prejuizo de outras, aqui ndo expressamente mencionadas, o Nucleo de Pratica
Juridica, interligado ao Estdgio Curricular Supervisionado, tem as seguintes finalidades:
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| — Organizar, coordenar, controlar e orientar as atividades praticas juridicas interligadas com
o estdgio curricular supervisionado de pratica juridica judicial e extrajudicial;

Il — Servir de base de apoio académico e burocratico-administrativo para professores e
alunos envolvidos com as disciplinas especificas de pratica juridica;

Il — Avaliar através de professores, que poderdao contar com o auxilio de monitores, as
atividades praticas juridicas desenvolvidas pelos alunos do curso;

IV — Promover projetos de extensao juridica, envolvendo os alunos diretamente ou em
convénio com entidades publicas ou privadas, incluindo prestacdo de servicos a
comunitarios carentes;

V — Propiciar o devido apoio aos professores das disciplinas profissionalizantes do curso,
para o desenvolvimento das praticas especificas;

VI — Atender a populagdo carente, no ambito de sua competéncia, sob a supervisao do
Coordenador do NPJU;

VIl — Incentivar a participa¢do de todos os professores do Curso de Direito, para colaborar na
realizacdo das atividades tipicas das modalidades no campo juridico, interligadas ao estagio
curricular de pratica juridica.

TITULO NI
DA COMPOSICAO

Art. 62 — O Nucleo de Pratica Juridica serd composto por um Coordenador, por professores,
possiveis monitores e académicos, todos, da Faculdade Iteana de Botucatu — do Curso de
Direito.
TITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 72 — O Nucleo de Pratica Juridica é dirigido por um Coordenador, docente do quadro
funcional da Faculdade, indicado pela Coordenacdo de Curso e homologado pela Direcdo da
Faculdade e pela Mantenedora, ao qual cabe trabalhar em sintonia com a coordenacdo do
Curso de Direito da Faculdade Iteana de Botucatu.

Art. 82 — O Nucleo de Pratica Juridica é érgao diretamente subordinado ao Coordenador do
Curso de Direito.

CAPITULO |
DO COORDENADOR

Art. 92 — Compete ao Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica:
I. Dirigir os servicos técnicos, educacionais e administrativos especificos as atividades do
Nucleo de Pratica Juridica;

Il. Zelar para que sejam mantidos em ordem e em dia os arquivos ou fichdrios dos casos
confiados ao Nucleo de Pratica Juridica;

lll. Proceder a distribuicdo de casos de modo a dar igual oportunidade de pratica a todos os
académicos envolvidos;

IV. Fiscalizar a observancia pelos professores, possiveis monitores, estagidrios e funcionarios,
dos hordrios do trabalho a que estejam sujeitos e, bem assim, o cumprimento das tarefas
gue lhe forem confiadas;
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V. Controlar o material do Nucleo de Pratica Juridica quanto a guarda e sua distribuigao;
VI. Zelar pela preservagao e conservagao do acervo bibliografico;
VII. Zelar pela boa ordem e disciplina indispensaveis ao andamento dos servigos necessarios;

VIIl. Propor a Coordenacdo do Curso de Direito, com anuéncia do Nucleo Docente
Estruturante — NDE, qualquer alteracdo do presente Regulamento;

IX. Elaborar a programacao geral a ser desenvolvida, conforme a proposta pedagdgica do
curso, discutida juntamente com o NDE, assim como, preparar a escala de plantdes dos
académicos estagidrios, conforme o caso, devidamente adequado as tarefas de execugao;

X. Supervisionar e acompanhar o cumprimento da carga horaria correspondente as
atividades e trabalhos a serem desenvolvidos pelos académicos estagidrios, podendo baixar
normas para que haja interacdo entre os alunos, dentro e fora das salas de aula, durante os
trabalhos a serem desenvolvidos;

Xl. Cumprir e fazer cumprir a programac¢ao estabelecida no caderno de atividades, os
dispositivos deste Regulamento, o Regimento e o Estatuto da Faculdade Iteana de Botucatu.

CAPITULO Il
DOS PROFESSORES ORIENTADORES
Art. 10 — As atividades desenvolvidas pelos alunos serdo orientadas por professores do eixo
de formacdo profissional e de formagdo pratica aos quais competem, sem prejuizo da
competéncia do Coordenador do NPJU:
| — Ministrar aos académicos estagidrios a orientagdo juridica necessaria ao exercicio de suas
funcdes e no desenvolvimento profissional;
Il — Assinar, juntamente com os estagidrios, peticdes iniciais, contesta¢des, recursos e outras
pecas processuais necessarias inerentes ao exercicio da advocacia relativos aos casos
confiados ao NPJU;
Il — Acompanhar os estagiarios ou académicos nas audiéncias e sessdes de julgamento das
acdes perante responsabilidade do NPJU;
IV — Orientar os académicos estagiarios no exercicio de suas fun¢des e/ou no
desenvolvimento das tarefas do caderno de atividades do NPJU;
V — Atuar na correcdao dos trabalhos e ou atividades praticas sob sua responsabilidade,
relativas ao NPJU.
Art. 11 — A Instituicdo Toledo de Ensino podera contratar advogados, caso seja necessario,
para exercerem funcdes junto ao Nucleo de Pratica Juridica, para, especialmente, dar
cumprimento ao disposto nos incisos |, lll e V do artigo 10.
CAPITULO IlI
DOS MONITORES
Art. 12 — Caso seja necessario, podera utilizar monitoria para auxiliar a tarefa do
Coordenador do NPJU, bem como, assessoramento aos professores orientadores nas
atividades de pratica juridica, exceto a correcdo das atividades estabelecidas e das
avaliagcbes regimentais, inclusive, deve seguir as condicGes regulamentadas para tal
finalidade.
TITULO V
DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DE PRATICA JURIDICA
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Art. 13 — As atividades de praticas juridicas compreendem conteudos enfocados no direito
material e processual desenvolvido nas disciplinas da matriz curricular e no Nucleo de
Pratica Juridica interligado com a regulamentacdo do Estdgio Curricular Supervisionado, o
qual possui regulamentacao proépria.

Pardgrafo Unico — Os planos de ensinos estabelecidos nas areas das disciplinas do eixo de
formacao profissional e pratico, envolvidos nas praticas juridicas sdao definidos pelo NPJU e
pelos professores da disciplina de Pratica Forense, ouvido o NDE.

CAPITULO |
DOS ACADEMICOS ESTAGIARIOS

Art. 14 — Sao considerados académicos estagiarios, para fins da realizagao do cronograma do
caderno de atividades e demais praticas ligadas ao campo de pratica juridica, todos os
académicos matriculados na disciplina de Pratica Forense, Nucleo de Pratica Juridica e
Praticas especificas, de acordo com a matriz curricular e que estejam cursando regularmente
0 quarto e quinto anos do curso de Direito da Faculdade.

Art. 15 — Aos académicos estagidrios incumbe realizar sob a supervisdao do coordenador e de
professores orientadores todos os trabalhos juridicos pertinentes as causas que |he forem
atribuidas, e das tarefas estabelecidas no caderno de atividades de cada periodo, devendo
fazé-las com zelo e dedicagdo.

Art. 16 — Compete ainda aos académicos e/ou estagidrios:

| — Realizar as pesquisas, seminarios e trabalhos simulados, pertencentes a matéria;

[l — Atender aos clientes que Ihe forem encaminhados pelos convénios estabelecidos;

IV — desenvolver as atividades disciplinadas e estabelecidas no caderno de atividades do
NPJU, conforme periodo e modalidade;

V — Redigir e assinar as peti¢des, juntamente com o professor orientador ou o Coordenador
do NPJU, de todos os processos nos quais participarem;

VI — Comparecer aos atos processuais decorrentes dos processos sob sua responsabilidade;
VIl — Acompanhar as publicagdes oficiais visando manter atualizada a agenda de audiéncias
existente junto a Coordenacao do Nucleo de Pratica Juridica;

VIl — Cumprir as intimac¢Ges que forem efetuadas nos processos sob sua responsabilidade;

IX — Elaborar, quando solicitado, relatérios descritivos das atividades realizadas durante o
periodo respectivo, anexando uma auto avaliacdo de seu desempenho e protocolizar junto a
secretaria do NPJU;

X — Agir de acordo com a ética profissional e zelar pelo bom nome do NPJU e da Faculdade
Iteana de Botucatu;

Xl — Cumprir este Regulamento e as demais determinacdes legais referentes ao estagio
curricular supervisionado interligado ao NPJU.

Art. 17 — E vedado aos académicos e/ou estagiarios que estiverem destacados nas atividades
do NPJU:

I. Cobrar, aceitar ou receber dinheiro, ou qualquer outro beneficio, ofertados por pessoas
assistidas pelo NPJU, a qualquer titulo, ainda que sob pretexto de custas, taxas ou
consectarios legais;

Il. Desviar clientes das atividades programadas ao NPJU para escritérios particulares;

lll. Atender clientes particulares na sede no NPJU;

61



IV. Retirar, em qualquer caso, livros ou qualquer outro tipo de material do NPJU, ainda que a
titulo de empréstimo;

Art. 18 — Os alunos que infringirem quaisquer dos dispositivos dos artigos anteriores se
sujeitara as sancOes previstas no Regimento e Estatuto da Faculdade Iteana de Botucatu.

CAPITULO Il
DOS TIPOS DE ACADEMICOS ESTAGIARIOS

Art. 19 — O Nucleo de Pratica Juridica podera, a critério da Mantenedora, ter duas
modalidades de académicos estagidrios, além dos académicos regularmente matriculados no
curso de Direito:

| —académico estagidrio voluntario;

Il — académico estagidrio bolsista.

Art. 20 — Serdo considerados académicos estagiarios voluntarios aqueles académicos do
curso de direito que venham a prestar sua colaboragdo, voluntariamente, sem remuneragao
e vinculo empregaticio, nas atividades do campo juridico dos planos conveniados ou afins.
Art. 21 — Serdo considerados académicos estagiarios bolsistas aqueles aprovados, mediante
concurso interno, através de critérios e condi¢Ges a serem estabelecidos pelo Coordenador
do NPJU e aprovado pela Coordenagdo do Curso de Direito e da Diretoria da Faculdade.
Paragrafo unico — Os académicos estagidrios bolsistas terdo direito a uma bolsa de
complementacdo educacional, em percentual da mensalidade, no periodo de sua funcdo, a
ser estabelecido pela Mantenedora, sem remuneragao continua e vinculo empregaticio.

CAPITULO Il
DO DESLIGAMENTO DO ACADEMICO ESTAGIARIO

Art. 22 — O académico estagidrio que pretender encerrar suas atividades deverd formalizar o
pedido, mediante requerimento por escrito, a ser protocolizado junto a secretaria do NPJU.
Art. 23 — Além do pedido de desligamento, caso participe de alguma atividade inerente ao
NPJU, deverd o académico estagiario, encaminhar relatério final e detalhado dos
procedimentos que acompanha.

Art. 24 — Até o repasse efetivo dos procedimentos, que deverd ocorrer no maximo em 07
(sete) dias uteis a partir do pedido de desligamento, permanecerd o académico estagiario
responsavel pelo acompanhamento procedimental, salvo se, por decisdao do Coordenador do
NPJU e a requerimento do académico estagidrio, houver liberacdo imediata do prazo e
consequente responsabilidade do referido.

Art. 25 — Serd considerado desistente o académico estagiario que se ausentar sem
justificativa prévia e plausivel, por duas semanas consecutivas, das suas atividades
estabelecidas.

Art. 26 — Sera desligado o académico estagiario que cumprir o regular curso de graduacao e
alcancar a colagdo de grau.

Art. 27 — Igualmente serd desligado, apds adverténcia formal pelo Coordenador do NPJU, o
estagidrio que deixar de cumprir adequadamente as suas atribuicbes regimentais e
regulamentares, oferecendo-se a ele, no prazo de 10 dias contados do recebimento da
adverténcia, o direito de oferecer defesa, por escrito, protocolizada na secretaria do Nucleo
de Pratica Juridica.
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Art. 28 — Da decisdo do Coordenador de NPJU caberd recurso ao Conselho Académico no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da ciéncia da decisdo, cuja intimacdo podera ser pessoal,
pela via postal ou por meio eletrénico.

Art. 29 — Para preservar as atividades do NPJU, a interposicdo do recurso de que trata o art.
27 ndo tera efeito suspensivo, ficando o académico estagiario afastado das atividades desde
o ato decisorio do Coordenador do NPJU até final pronunciamento do Conselho Académico,
de cuja decisdo ndo cabera recurso algum.

Art. 30 — Na hipdtese de provimento do recurso, o académico estagidrio retomard as
atividades recebendo as incumbéncias relativas aos procedimentos que acompanhava e a
outros procedimentos a critério do Coordenador do NPJU, com anuéncia da Coordenacao de
Curso.

CAPITULO IV
DO CADERNO DE ATIVIDADES

Art. 31 — O caderno de atividades do NPJU é elaborado conforme o ramo do direito a que
estiver estruturado no respectivo periodo letivo, concentrando prioritariamente as
atividades de pratica e estudos de casos reais, inclusive autos findos, assim como, no
exercicio de outras atividades tipicas que fazem parte da rotina da profissdao juridica, nas
areas:

| — Direito Processual Civil;

[l — Direito Civil;

[Il — Direito Processual Penal;

IV — Direito Penal;

V — Direito Processual do Trabalho;

VI — Direito do Trabalho;

VII — Praticas Trabalhistas;

VIII = Praticas Tributarias;

IX — Juizado Especial Civel e Criminal;

X — Direito Empresarial.

Pardgrafo Unico - As praticas nas dareas referidas neste artigo poderdo ser desdobradas nas
seguintes modalidades:

a) atividades tipicas da assisténcia juridica e pratica forense, no campo da advocacia;

b) visitas orientadas;

c) audiéncias reais e simuladas;

d) juri simulado;

e) pecas processuais elaboradas de casos simulados e reais;

f) técnicas de negociacdo e conciliacdo;

g) atividades em juizados especiais civeis e criminais;

h) servicos de assisténcias juridicas de cunho social;

i) praticas extraprocessuais;

j) seminarios e trabalhos de pesquisa;

k) atividades de arbitragem e mediacao.

Artigo 32 — O Nucleo de Pratica Juridica se encarregard de proporcionar condicdes e
orientacao suficiente aos académicos estagiarios, para realizacdo das atividades relacionadas
no artigo 31 e seu paragrafo Unico, inclusive no acompanhamento da realizacdo dos
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respectivos trabalhos, necessarios a complementagao das praticas processuais e
extraprocessuais.
§ 19 — As atividades mencionadas neste artigo serdo comprovadas mediante relatdrios
sumadrios de cada uma delas e protocolizadas pelo discente na Secretaria do Nucleo de
Pratica Juridica.
§ 22 — As atividades de praticas juridicas interligadas com o estdgio curricular supervisionado
poderdo ser cumpridas fora da sede do Nucleo de Prdtica Juridica, através de programas de
extensdo, mediante convénios com os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio.
Igualmente, com escritérios de advocacia que estejam regularmente registrados junto a
Ordem dos Advogados do Brasil, ou ainda, em drgdos de funcdes essenciais a Justica, como
entidades publicas, empresariais, comunitarias e sindicais, mediante a efetiva e comprovada
participacdo do académico estagidrio em assisténcia juridica, na forma estabelecida neste
Regulamento.
TITULO VI
DA AVALIACAO

Artigo 33 — A carga hordria total de 216 horas-aulas, a ser cumprida mediante programacao
do caderno de atividades e realizada fora da sala de aula, deverd ser integralizada por meio
de atividades praticas previamente programadas e divulgadas pelo Coordenador e
professores do NPJU, distribuidas durante do ano letivo, as quais serdo atribuidas notas
conforme o critério estabelecido no § 29, deste artigo e do artigo 34 e seu paragrafo Unico.

§ 12 — As atividades a que se refere o “caput”, e que constarem no caderno de atividades
previamente elaborado, deverd ser entregue rigorosamente nos prazos estabelecidos, junto
a Secretaria do Nucleo de Pratica Juridica.

§ 29 — As Atividades Praticas bimestrais (AP1, AP2, AP3 e AP4), serdo atribuidas notas de 0
(zero) a 10 (dez), permitido o fracionamento de 0,5 (meio) ponto.

§ 32 — As notas atribuidas a cada Atividade Pratica compordao a média aritmética do
bimestre.

§ 49 — A nota de aproveitamento final sera considerada para efeito de aprovacdo direta do
aluno, necessidade de submissdo a exame, ou, ainda, para efeito de reprovacdo direta,
conforme o Regimento desta Faculdade.

§ 52 — A secretaria do Nucleo de Pratica Juridica estara aberta aos discentes de segunda a
sexta-feira das 14 as 22 horas, ndo podendo o (a) discente utilizar como pretexto para a
entrega das pecas fora do prazo e do periodo de funcionamento da mesma nos demais
horarios.

§ 62 — As atividades exigidas e ndo cumpridas no prazo estabelecido, conforme
regulamentacdo recebera nota zero.

Artigo 34 — As avaliagcOes em relacdo as pecas processuais técnico-juridicas compreende a
redacdo de instrumento juridico ao enunciado proposto, o qual deverd tratar de caso
eminentemente pratico,

Pardgrafo Unico — Na peca ténica-juridica sera avaliada os seguintes aspectos:

| — Interpretacao do caso concreto em fungdo ao instrumento a ser aplicado;

Il — A sequéncia logica e ordenada dos fatos;

Il — A redacdo da peca, observando o emprego escorreito da lingua patria;

IV — O desenvolvimento do raciocinio légico-juridico;

V — A pesquisa doutrinaria e jurisprudencial;

VI — Anélise de autos findos;
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VIl — Composigao de processos simulados.

Artigo 35 — Aos discentes que vierem a integrar ou a participar do caderno de atividades do
Nucleo de Pratica Juridica, em razdo de transferéncia de outra Instituicdo de Ensino Superior,
serd permitida a entrega de pecas e realizacdo de atividades fora dos prazos estabelecidos,
desde que seja exclusivamente para adaptacdo dos conteldos faltantes ou para
complementacado da carga hordria durante o respectivo periodo letivo.

Artigo 36 — Ao aluno que, apds a realizacdo das avaliagdes bimestrais, obtiver média de
aproveitamento inferior a sete (7,0), mas igual ou superior a quatro (4,0), serd permitido
submeter-se a exame, na data prevista para isso no calendario escolar e consistird na
execucdo de uma atividade pratica em sala de aula.

Artigo 37 — O discente que, apds a realizagao das quatro avaliagdes bimestrais, obtiver média
de aproveitamento final inferior a quatro (4,0), serd considerado reprovado, sem direito a
realizagcdo de qualquer exame.

Artigo 38 — O discente que se inconformar com qualquer nota atribuida pelo professor
orientador em qualquer avaliacgdo ou exame, poderd, no prazo e forma prevista no
Regimento da Faculdade de Direito de Bauru, recorrer ao professor, postulando revisao de
grau, mediante requerimento protocolizado com as devidas justificativas fundamentadas na
secretaria do Nucleo de Pratica Juridica.

TiTuLo vl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 39 — A Instituicdo Toledo de Ensino é proprietdria do patrimoénio colocado a
disposicdo do Nucleo de Pratica Juridica

Artigo 40 — Os casos omissos serdo resolvidos a luz do Regimento e Estatuto da Faculdade
Iteana de Botucatu, ouvindo-se o Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica, o Coordenador
de Curso e em instancia superior o Conselho Académico.

Artigo 41 — Este Regulamento entrard em vigor no dia da sua homologacdo pelo Conselho
Académico, revogadas as disposicdes em contrario.
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ANEXO 2 — REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES E DE EXTENSAO

Art. 12 - As Atividades Complementares e de extensdo do curso de Administracdo e do curso
de Direito da Faculdade Iteana de Botucatu, de acordo com Resolucdo n2. 01, de 02 de
Fevereiro de 2004 e da Resolucdao n2 09, de 29 de setembro de 2004, que institui as
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacdo em Administracdo e em Direito,
respectivamente, sao regidas por este regulamento.

Art. 22 - As atividades complementares e de extensdao visam adequar a formacdo do aluno
ao desenvolvimento das habilidades pessoais por ele possuidas e servem como fio condutor
do ensino-aprendizagem até a competéncia profissional desejada, buscando garantir um
espaco aberto para que cada aluno complete e aperfeicoe os conhecimentos que entenda
necessarios para sua formagado pessoal, profissional e sdcio-cultural.

Paragrafo unico — As Atividades Complementares e de extensado tem por finalidade principal,
ampliar, aprofundar e consolidar a formac¢do académica do discente, além de contribuir para
o desenvolvimento pessoal, profissional e sociocultural, visando a garantia de:

a) Ampliar o curriculo por meio da diversificacdo das atividades que poderao ser vivenciadas;
b) Integrar os conteldos disciplinares do respectivo curso em um foco interdisciplinar;

c) Agregar os conteldos disciplinares tedricos as prdticas através da vivéncia de situacdes
reais;

d) Manter a aplicagdo do curriculo vigente atualizado e dinamico, dado as prdprias
transformacdes sociais de carater internacional, nacional, regional ou local;

e) Criar de forma sistematica uma articulagdo entre o ensino, pesquisa e extensao;

f) Respeitar os interesses individuais de cada discente, conforme o curso, quanto a sua
capacidade de selecionar os conhecimentos e/ou ag¢Bes que julgue serem mais relevantes
para o processo de desenvolvimento proprio.

Art. 32 - As Atividades Complementares estdo classificadas em trés grupos, a saber:
atividades de ensino, de pesquisa e de extensao, estando distribuidas da seguinte maneira:
Grupo 1 — atividades de ensino;

Grupo 2 — atividades de pesquisa;

Grupo 3 — atividades de extensao.

Art. 42 - As atividades complementares apresentam componentes curriculares que
possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncia
do aluno, inclusive fora do ambiente escolar, incluindo as praticas de estudos e atividades
independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagdes
com o mundo do trabalho em geral.

Art. 52 - A carga horaria total a ser cumprida pelo aluno nas Atividades Complementares é
de 150 (cento e cinqienta) horas, no curso de Administracdo e de 200(duzentas horas) no
curso de Direito, podendo ser cumprida a partir do 12 ano.

§ 12 - A carga hordria total ndo podera ser cumprida em prazo inferior a 03 (trés) anos no
curso de Administracdo e 04 (quatro) anos para o curso de direito, respeitando-se a carga
hordria exigida na grade curricular vigente de ambos os cursos.

§ 22 - A carga horaria total deverd ser cumprida com atividades pertencentes aos trés
grupos, ndo podendo as atividades cumpridas em um grupo ser inferior, em carga horaria, a
20 (vinte) horas.

§ 32 - Por ano o aluno ndo podera realizar atividades complementares, em quaisquer grupos,
que superem em carga horaria a 80 (oitenta) horas no total.
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Art. 62 - Por ano, cada aluno podera realizar Atividades Complementares que, por grupo e
por especificidade, atinjam os seguintes limites maximos:

Grupo 1:

l. Disciplinas oferecidas, pela préopria Instituicao de Ensino Superior - IES, e ndo pertencentes
ao curriculo pleno: até 68 (sessenta e oito) horas no total;

IIl. Disciplinas oferecidas por outra IES e compativel com o curso de matricula na Faculdade
Iteana de Botucatu: até 34 (trinta e quatro) horas no total;

lll. Cursos de extensdo universitaria realizados em outras IES ou 6rgaos especializados, desde
gue com anuéncia prévia da prépria IES: até 34 (trinta e quatro) horas;

IV. Cursos de extensdo universitaria realizados pela propria IES: até 68 (sessenta e oito)
horas;

V. Monitoria e orientagdo em disciplina na prépria IES ou ndo: até 34 (trinta e quatro) horas;
VI. Curso em 6rgao competente e compativel com o curso da matricula na Faculdade Iteana
de Botucatu, desde que com anuéncia prévia da Coordenacdo do curso: até 34 (trinta e
quatro) horas;

VII. Trabalho voluntdrio, sob orientacdo da Coordenacdo do respectivo Curso em que esteja
matriculado: até 20 (vinte) horas.

Grupo 2:

I. Programa de Iniciagdo cientifica: até 34 (trinta e quatro) horas;

Il. Producdo de trabalhos e/ou artigos, visando a publicagdo em periddicos da area: até 34
(trinta e quatro) horas;

lll. Atividades nos Grupos de Pesquisas, consistentes em pesquisas orientadas por
professores tutores, devidamente relatadas, através de andlises empiricas, a luz de uma
visdo epistemoldgica: até 34 (trinta e quatro) horas;

IV. Realizacdo regular de painéis de debates integrados a pds-graduacdo: até 20 (vinte)
horas;

V. Projetos e programas de pesquisa orientados por docente da IES: até 20 (vinte) horas.
(inclui “Grupos de Estudos”, com a supervisdo de professores da Faculdade lteana de
Botucatu);

VI. Leitura recomendada, por professores da Faculdade e de acordo com a bibliografia
complementar indicada nos planos de ensino ou para aprimoramento pessoal e profissional,
com entrega de fichamento manuscrito ao Professor da respectiva disciplina ou area de
formacao, escolhida pelo discente: até 20 (dez) horas;

VIl. Resumos manuscrito de filmes e outras midias eletronicas relacionadas a area de
formacdo do curso ou afins, sob responsabilidade de um professor da Faculdade — com
entrega de resumos: até 20 (dez) horas;

VIII. Assistir defesas de dissertacdo, teses e monografias na area de formacao ou afins, com
apresentacdo de um resumo ou relatério manuscrito: até 20 horas.

Grupo 3:

|. Participacdo comprovada em semindrios, palestras, congressos, conferéncias, simpdsios,
oficinas, formacgao continuada, viagens de estudos e encontros concernentes ao curso em
que esteja matriculado, assim como, em cursos de atualizacdo e similares: até 30 (trinta)
horas. As atividades promovidas pela Faculdade Iteana de Botucatu, bem assim por outras
Faculdades mantidas pela Instituicdo Toledo de Ensino, serdo contabilizadas a razdo de 3
(trés) horas de Atividade Complementar (AC) para cada hora/aula, salvo outra designacdo
disciplinada pela Coordenacao de Curso;

IIl. Estagios extracurriculares, desde que compativel com o curso em que esteja matriculado e
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com anuéncia prévia da Faculdade Iteana de Botucatu: até 45 (quarenta e cinco) horas.

[ll. Atividades culturais diversificadas:

a) Participacdo em sessdes de video ou teleconferéncias com temas na area do curso de
matricula na Faculdade Iteana de Botucatu ou afins, organizadas pela faculdade: até 20
(vinte) horas, sendo 5 (cinco) horas por evento;

b) Assistir defesas de dissertacdes, teses e monografias, conforme a area do curso de
matricula na Faculdade Iteana de Botucatu: até 20 (vinte) horas, sendo 4 (quatro) horas por
evento;

c) Participacdo em oficinas de leitura, com orientacdo do docente da Faculdade em temas
extracurriculares: até 20 (vinte) horas, sendo até 10 (dez) horas por livro;

IV. Atividade Profissional na area conforme o curso de matricula na Faculdade Iteana de
Botucatu (escritdrios, empresas publicas ou privadas, industrias, bancos, entre outros): até
45 (quarenta e cinco) horas;

V. Atividade Cultural, participagdao em Curso de Teatro, apresenta¢des e encenagdes, curso
de musica, danca e outras modalidades artisticas: até 40 (quarenta) horas;

VI. Participacdo na qualidade de ouvinte em atividades culturais: até 40 (quarenta) horas,
sendo 10 (dez) horas por sessao;

VII. Participa¢do em atividades esportivas, municipais, estaduais e nacionais, representando
a Faculdade e com anuéncia prévia da Coordenacgao do Curso em que esteja matriculado: até
20 (vinte) horas;

VIII. Participacdo em atividades filantrépicas comunitarias, municipais, estaduais e nacionais,
com anuéncia prévia da Coordenacao do Curso em que esteja matriculado: até 30 (trinta)
horas;

IX. Doagdes:

| Leite: até 30 (trinta) horas, sendo 01 hora por litro;

Il Roupas e similares: até 30 (trinta) horas, sendo, 1 hora por peca (2 horas por um cobertor
usado e 5 horas por um cobertor novo);

IIl Géneros alimenticios: até 30 (trinta) horas, sendo: arroz, feijao, farinha, macarrdo 1kg =1h
/ aclcar, sal e outros 1kg = 30min / latarias: éleo 1 litro =1h / milho, ervilha, molho 1 lata
=30 min;

IV Livros: até 30 (trinta) horas, sendo 01 livro = 01h, 05 revistas ou gibis = 01h; V Brinquedos:
até 30 horas, sendo: pequeno = 30 min / médio = 01h / grande = 02h;

VI Material de Higiene: até 30 horas, sendo sabonete = 20 min / creme dental = 30 min /
escova dental = 30 min / aparelho de barbear = 30 min;

VIl Outras doacgoes: até 30 horas, exceto doacdes de objetos de grande valor, desde que com
anuéncia da Coordenacdo do Curso em que esteja matriculado;

X. Trabalho Voluntério (assemelhado a monografia - inclui também Orientacdo e Palestras
Comunitarias): até 30 (trinta) horas.

Art. 72 - As Atividades Complementares sdao coordenadas pelo Coordenador de cada curso
da Faculdade, conforme a drea, que para tanto terd as seguintes atribuicdes:

I. elaborar o calendario anual de atividades complementares que serdo ofertadas em cada
ano letivo;

Il. aprovar e autorizar plano de atividades complementares de cada aluno;

. exigir a comprovacdao documental pertinente;

IV. controlar as atividades cumpridas pelos alunos;

V. remeter para a Secretaria Académica o tipo e o grupo de atividade complementar e a
respectiva carga horaria compensada, para fins do registro correspondente.
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Paragrafo unico — Com intuito de auxilio nestas tarefas a Coordenacdo de curso podera
valer-se do concurso de um professor assistente de coordenacdo nomeado pela
mantenedora para este fim.

Art. 82 - E de exclusiva competéncia da Coordenacdo de cada Curso da Faculdade a
autorizacdo e o reconhecimento da exatiddo de atividades complementares de cada aluno,
dentro do tipo, grupo e limites fixados.

Paragrafo Unico — A coordenacdo de curso podera editar normas complementares para cada
tipo de atividade, especificando a exigéncia de comprovacdes e/ou certificados de
frequéncia e participacdo, notas de aproveitamento obtidas, carga hordria cumprida,
relatério de desempenho, relatérios individuais circunstanciados e avaliados e, outros
instrumentos para evitar abusos e fraudes.

Art. 92 - As atividades complementares relacionadas ndao impossibilitam o oferecimento de
outras ndo relacionadas neste regulamento, desde que previamente aprovadas pela
Coordenagao de Curso, com homologac¢ao do Conselho Académico.

Art. 10. — A falta injustificada do aluno devidamente inscrito a um evento reconhecido ou
programado pela Coordenacdo de curso como atividade complementar, podera implicar na
suspensao e anotacdo das horas de atividades, determinando, consequentemente, a
retirada do numero de horas correspondente ao referido evento, do seu saldo de horas,
bem como podera determinar a suspensdo das atividades, pelo prazo de trinta dias. Na
reincidéncia, o prazo podera ser duplicado ou até triplicado.

Art. 11. — As Atividades Complementares ndo relacionadas neste regulamento, também
podera ser solicitadas para aproveitamento e inser¢cdo na contagem das horas exigidas,
desde que previamente aprovadas pela Coordenagao de Curso.

Art. 12. — Este Regulamento entra em vigor a partir da data de sua aprovagao e publicagao.
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ANEXO 3 — REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TRC

O Trabalho de Curso — TRC propicia ao discente, experiéncia de organizacdo, articulacao,
sistematizacdo e aprofundamento de estudo em determinado tema e/ou area,
empregando os saberes assimilados ao longo do respectivo curso, podendo contribuir de
forma efetiva no avango profissional, cientifico e/ou tecnolégico referente ao dominio de
conhecimentos especificos da modalidade do TRC escolhida, mas também, pela autonomia,
criatividade e senso investigativo empirico.

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 — O Trabalho de Curso - TRC é uma atividade obrigatéria para o curso de Direito da
Faculdade Iteana de Botucatu, contemplada na modalidade de monografia, conforme
diretriz curricular do MEC, implicando necessdria matricula no ano especifico e com
carga hordria definida na matriz curricular do curso, observado as exigéncias constantes
deste regulamento.

Art. 22 — A realizacdo do Trabalho de Curso - TRC devera envolver tema relacionado
com a area juridica ou afim, conforme regras da ABNT, implicando necessdria matricula
no 42 ano, com carga horaria total definida na matriz curricular do curso.

§ 1° — A responsabilidade pela elaboragdo do TRC é do académico, o que ndo exime o
professor orientador de capacitagcdo e/ou conteido e de metodologia, de desempenhar,
adequadamente, dentro das normas definidas neste Regulamento.

§ 2° — O Coordenador do curso podera propor a direcdo da Faculdade, a contratacao de
Professores Orientadores, com a finalidade especifica de suprir eventual falta de docente
ou de profissional especializado para certa drea do conhecimento no tema da
monografia escolhida, para desempenho desse mister.

§ 3° — Cabe ao académico escolher o tema do TRC, bem como o Professor Orientador,
porém, a definicdo deste dependerd da classificagdo do académico, estabelecida pela
média global escolar das disciplinas cursadas de todos os anos anteriores, apurada pela
secretaria da Faculdade, assim como, da andlise do projeto de pesquisa elaborado no 1¢
bimestre do 42 ano.

§ 42 — Para a conclusdo e colacdo de grau do curso, o TRC na modalidade tradicional de
monografia, o discente deverd, obrigatoriamente, apresenta-lo e defendé-lo, em sessao
publica, perante banca examinadora em data a ser divulgada pela secretaria académica.

§ 52 — Na hipdtese de o académico ndo encontrar nenhum professor que se disponha a
assumir a sua orientacdo, caberd ao Coordenador do TRC fazer a indicacgdo.

§ 62 — A Coordenacdo do TRC, em conjunto com o Professor Orientador e mediante
parecer fundamentado, poderdo vetar o tema escolhido pelo académico.
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TiTULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 32 — Sem prejuizo de outros, aqui ndo expressamente mencionados, o Trabalho de
Curso, doravante denominado TRC, da Faculdade Iteana de Botucatu tem os seguintes
objetivos:

| — Organizar, coordenar, controlar e orientar o Trabalho de Curso - TRC;

Il — Servir de base de apoio académico e burocratico-administrativo para
professores e académicos envolvidos com o TRC;

II1 — Incentivar a participacdao de todos os professores do Curso de Direito, para
colaborar na realizagdo das atividades tipicas do TRC;

IV — Avaliar através de professores, que poderdao contar com o auxilio de
monitores, pertencentes e regularmente matriculados nos programas de Pds-
Graduac¢ao da Faculdade, as atividades desenvolvidas pelos orientandos;

V — Instruir a forma, modelo e condi¢Ges da elabora¢do seguindo as normas da
ABNT, assim como, na orientagao da apresenta¢ao do TRC;

VI — A orientagcdo do TRC serd de um professor que atue na area ou afim do
tema escolhido para a condug¢do da pesquisa e/ou trabalho de conclusdo e, de um
professor de metodologia cientifica, pertencentes ao quadro permanente da Faculdade
Iteana de Botucatu.

Art. 42 — O desenvolvimento do TRC visara propiciar ao académico, como atividade
cientifica, a oportunidade de demonstrar sua capacidade de identificar, analisar e definir
guestdes de pesquisa, desenvolver hipéteses respaldadas em teorias cientificas visando
explicar os problemas encontrados ou levantados, bem como, delinear procedimentos
experimentais no ambito dos padrdes reconhecidos como atividade de pesquisa, sendo
realizado sob a orientacdo de profissional que atue na adrea ou afim do tema escolhido para
a conducdo do TRC.

TiTULO 1lI
DA COMPOSICAO DO NUCLEO DE TRABALHO DE CURSO

Art. 52 — O Nucleo do TRC sera composto por um Coordenador e por professores, todos
pertencentes ao curso de Direito da Faculdade Iteana de Botucatu.

TiTULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 62 — O Nucleo do TRC é dirigido por um Coordenador, indicado pelo Diretor da
Faculdade e homologado pela Instituicdo Toledo de Ensino, ao qual cabe trabalhar em
sintonia com a Coordenacdo do Curso de Direito.

Paragrafo Unico — E facultado a Coordenacdo do Curso de Direito acumular as funcdes e
responsabilidade da Coordenacdo do TRC.
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Art. 72 — O Nucleo do TRC é drgdo diretamente subordinado a Diretoria Geral e ao
Conselho Académico da Faculdade.

TITULOV
DO COORDENADOR

Art. 82 — Compete ao Coordenador do TRC:

| — Dirigir os servicos técnicos e administrativos relativos as atividades
necessarias e suficientes para desenvolvimento e execug¢do do TRC;

Il — Apresentar relatérios, anualmente a Diretoria Geral, das atividades
decorrentes e relacionadas ao TRC, ou em qualquer oportunidade quando for solicitado;

Il — Fiscalizar o cumprimento, conforme cronograma estabelecido, das etapas de
elaboracdo e execucdo do TRC;

IV — Fiscalizar a observancia pelos professores e orientandos, a respeito de
todas as atividades ligadas a realizacdo do TRC;

V —Observar a boa ordem e disciplina indispensaveis ao andamento dos trabalhos
académicos;

VI - Propor a Diretoria Geral, e consequentemente homologacdao do Conselho
Académico, qualquer alteracdo do presente neste Regulamento, apds discussdo e
anuéncia do NDE;

VIl — Elaborar, através de um comunicado, a programacdo geral e/ou
cronograma, com anuéncia das Coordenacdes de Curso, a ser desenvolvida conforme a
proposta pedagdgica do curso, devendo ser submetida a aprovagao da Diretoria Geral;

VIl — Supervisionar o cumprimento da carga horaria correspondente as atividades
e do cronograma a serem desenvolvidos pelos académicos no TRC;

IX — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento especifico.

TiTULO VI
DA
MATRICULA

Art. 92 — Em cada periodo letivo, conforme cronograma divulgado, serd informado uma
relacdo de nomes de professores orientadores, constando a area de atuacdo académica e
profissional e com a respectiva quantidade de vagas.

Art. 10 — Para que o académico possa iniciar o TRC, é preciso que o mesmo esteja
regularmente matriculado no componente curricular ou equivalente.

Art. 11 — Os professores orientadores sdo escolhidos entre todo o corpo docente, na
hipotese de incompatibilidade, o académico poderd solicitar, de forma motivada, no
maximo até 02 (dois) meses antes do prazo para depdsito do TRC, a substituicdo do
professor orientador.
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§ 1° — Neste caso, o académico devera obter a anuéncia do professor substituido, a
concordancia do professor substituto e do Coordenador do TRC.

§ 2° — Na hipdtese de impossibilidade por motivo de doenca ou afastamento, ou ainda
pelo fato do professor orientador nao fazer mais parte do quadro docente da Faculdade,
cabera ao Coordenador do TRC designar outro em substituicdo, ouvido o orientando.

TiTULO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ACADEMICOS

Art. 12 — O académico em orientacdo de TRC tem, dentre outros, os seguintes
deveres:

| — apresentar projeto de pesquisa e sumario prévio, elaborado no 12 bimestre do
42 ano, observado o disposto no art. 22 e seus paragrafos;

Il —freqlentar as reunides convocadas pela Coordenagdo do TRC;

Il — comparecer as sessGes de orientacdo agendadas pelos professores
orientadores, seja de metodologia ou de capacitagdo/conteido, conforme quantidade
definida neste Regulamento, visando a discussdo, acompanhamento e aprimoramento de
sua pesquisa;

IV — cumprir o calenddrio divulgado pela Coordenacdo para entrega do projeto,
relatdrios e textos parciais e consequentemente o TRC final;

V — elaborar a versdo final do TRC, de acordo com o presente Regulamento e
instrucdes editadas pela Coordenacdo do TRC;

VI — protocolar, conforme cronograma, na secretaria do Trabalho de Curso, os
trés exemplares do TRC e uma copia em CD, acompanhado do parecer do professor
orientador de capacitacdo/conteudo.

VIl — comparecer em dia, hora e local determinado, para defesa publica de
seu TRC, perante banca examinadora.

Art. 13 — A responsabilidade pela elaboracdo e execucdao do TRC é do académico, o que nao
exime o professor orientador de capacitagcdo/conteiido e de metodologia, desempenhar,
adequadamente, dentro das normas definidas neste Regulamento, as atribuicdes
decorrentes da atividade de orientacao.

TiTULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PROFESSORES ORIENTADORES
Art. 14 — Poderdo os professores, no exercicio de suas atividades, contar com o auxilio na

orientacdo ou avaliacdo do TRC, de profissionais especializados na area ou afim da
pesquisa, com intuito de aprimoramento de contetudo do TRC.

Paragrafo Unico — No caso de ocorrer a necessidade da tal profissional, deverd atender a
qualificacdo primordial e as necessidades inerentes a pesquisa, com aprovacdo do
Coordenador de Curso e da Diretoria da Faculdade.
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Art. 15 — S3o deveres gerais do professor orientador:

| —avaliar a adequacdo do tema proposto pelo académico;

Il — orientar o académico, quando necessdrio, na readequacdo do projeto de
pesquisa e sugerir, se for o caso, indicacbes bibliograficas e as fontes de dados
disponiveis em instituices publicas ou particulares, bem como a producdo de dados
oriundos de pesquisas de campo;

Ill — atender individualmente o académico para orientacdo e avaliacdo do
trabalho de pesquisa, com a finalidade de preservar a articulacdo tedrico-pratica da
producao cientifica.

Art. 16 — O Professor Orientador tem os seguintes deveres
especificos: | — frequentar as reunides convocadas pelo

Coordenador do TRC;
Il — atender regularmente seus orientandos, em dia e hordrio previamente

fixados; Ill — entregar a secretaria do TRC relatério de frequéncia e avaliagao;

IV — participar das defesas de seus orientandos, cuja banca examinadora presidird;

V — Sugerir a Coordenacdo do TRC, os componentes da Banca Examinadora para
defesa publica;

VI — cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

TiTULO IX
DO DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA

Art. 17 — O projeto de pesquisa devera conter, no minimo, os seguintes itens:

| — titulo: o titulo deve ser entendido como o menor resumo do projeto,
refletindo e sintetizando os aspectos essenciais da pesquisa;

Il — objetivos: apdés o desenvolvimento das partes iniciais do projeto, deve-se
explicitar com clareza e especificidade os objetivos do estudo. (O objetivo bdsico de um
projeto de pesquisa deve ser o de encontrar respostas para questdes relevantes);

Il — justificativa: o académico devera evidenciar a relevancia tedrica ou pratica
de seu trabalho para a area em questao ou para a sociedade;

IV — problematiza¢do: na redagdao deste item, o académico deve apresentar o
projeto evidenciando os trabalhos mais recentes produzidos na drea de investigacao,
levantando questdes e evidenciando tendéncias e/ou controvérsias. Apds essa primeira
parte, deve ser explicitado, de modo preciso e conciso, o contexto do problema ou
questdo que se pretender estudar e/ou resolver com a pesquisa, a razdo de sua
importancia e os beneficios que o estudo poderd proporcionar para o conhecimento
sobre o assunto;

V — metodologia: o elemento basico da metodologia consiste em apresentar um
plano de trabalho detalhado de como alcancar os objetivos propostos;

VI — cronograma das atividades: apresentar o cronograma de execucdo da
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pesquisa, esquematizando objetivamente as atividades previstas no seu desenvolvimento,
considerando todo o periodo de duracdo do projeto (més e ano do inicio / més e ano
do término), tendo em conta a data limite para protocolo do TRC. Por exemplo: pesquisa
bibliografica, leituras, pesquisa de campo, exame de jurisprudéncia, etc;

VIl — referéncias: relacionar a bibliografia preliminar basica inicial consultada
para a elaboracdo do projeto.

Art. 18 — O desenvolvimento da pesquisa devera ser iniciado tdo logo o académico tenha o
primeiro contato formal com o professor orientador de capacitagdo/conteudo,
observado o disposto no art. 10 deste regulamento e consequentemente obedecer o
cronograma divulgado..

Paragrafo Unico — A orientagdo serd assegurada a todos os académicos matriculados na
disciplina referente ao TRC, devendo ser registrado no departamento competente,
durante o periodo de orientacdo, elaboracdo e execucdo do TRC, disciplinado neste
regulamento ou em portaria prépria, devidamente agendada, conforme estabelecido no
Art. 12 e seus pardgrafos.

Art. 19 — A evolugdo do TRC deverd contar com a supervisdo efetiva dos professores
orientadores com o objetivo de assegurar o aprendizado do académico e a realiza¢cdo do
trabalho final.

Art. 20 — Como resultado final, o académico devera elaborar um TRC que contemplard as
normas da ABNT.

Paragrafo Unico — A apresentacdo grafica do TRC deverda obedecer aos padrdes de trabalho
cientifico, nos moldes de uma dissertacdo disciplinada pela ABNT, guardadas as devidas
proporcdes em termos de conteudo, pesquisa e resultados.

TiTULO X
DA ENTREGA DO TRABALHO DE CURSO

Art. 21 — A quantidade de exemplares e formato do TRC, a serem entregues em cada ano
letivo, estd disciplinada no artigo 12, inciso VI e artigo 20.

Art. 22 — Os exemplares do Trabalho de Curso concluido serdo depositados na secretaria
do TRC, acompanhados de parecer favordvel do Professor Orientador de
capacitagdo/conteudo.

Art. 23 — O prazo para o depdsito dos exemplares do TRC sera definido por portaria e/ou
comunicado proépria da Coordenacdo do TRC, de acordo com a adequacdo do periodo
letivo de cada ano.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de o académico n3o observar o prazo para o depdsito do
TRC, a data do depdsito passara a ser referente ao ano letivo seguinte.
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Art.24 - Mediante parecer fundamentado do professor orientador de
conteldo/capacitacdo ou do professor orientador de metodologia, demonstrando a
deficiéncia do TRC, ndo sera remetido a apreciacdo da banca examinadora, ou ainda, se
deixar de cumprir as exigéncias constantes neste regulamento.

Art. 25 — Caso seja constatada a efetivacdo de plagio ou mera compilacdo de outros
escritos, o académico tera o depdsito de seu TC indeferido pelo professor orientador de
capacitagdo/conteido, mediante parecer fundamentado, devendo matricular-se no ano
letivo seguinte e reiniciar todo processo de elaboracao, orientacdo e execucdao de um novo
TRC.

TiTULO XI
DA APRESENTACAO GRAFICA

Art. 26 — A formatacdo do TRC seguira as orientacdes constantes das normas da Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

TiTULO X1l
DA BANCA EXAMINADORA

Art. 27 — A banca examinadora sera composta por 3 (trés) professores membros titulares e
1 (um) suplente, pertencentes ao quadro funcional da Faculdade Iteana de Botucatu.

Paragrafo Unico - Havendo necessidade é facultada a participacdo de um membro, na
banca examinadora, que ndo pertenca ao quadro funcional da Faculdade Iteana de
Botucatu, ou que ndo atue no exercicio da docéncia, mas que possua curso superior e
atuacdo profissional em area qualificada e relacionada com o tema desenvolvido no
trabalho. Cabera ao Coordenador do TRC decidir sobre essa necessidade.

Art. 28 — A presidéncia dos trabalhos ficara a cargo do professor orientador.

Paragrafo Unico — Na impossibilidade de participagdo de um dos membros da banca
examinadora o suplente assumira, exceto na figura do Presidente, sendo que este serd
substituido por qualquer outro membro da banca, por acordo entre si.

Art. 29 — Caberd ao Presidente da banca examinadora:
| — abrir os trabalhos e apresentar os componentes da banca
examinadora;
Il — dar inicio aos debates, apds a apresentacdo do trabalho pelo
académico;
Il — reunir os membros da banca examinadora, logo apds, aos debates, para
proceder a avaliacdo final;
IV — comunicar o resultado final ao académico, redigindo a ata e encerrando os
trabalhos;
V —encaminhar a ata da banca examinadora a secretaria do TRC.
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TiTULO XIlI
DA DEFESA PUBLICA

Art. 30 — A defesa publica, obrigatdria para conclusdao do curso, sera dentro do campus da
Faculdade Iteana de Botucatu e registrada em ata, em dia e hora previamente designados
em portaria prépria ou por comunicado da Coordenag¢ao do TRC.

Art. 31 — Para se habilitar a defesa publica, o académico devera ter cumprido todos os
requisitos exigidos no presente regulamento.

Art. 32 — O Presidente da banca examinadora abrirda os trabalhos, concedendo ao
académico até 30 (trinta) minutos para fazer uma exposi¢ao de seu trabalho, bem assim,
estabelecerd a ordem de arguicao pelos membros componentes da banca examinadora.

Art. 33 — Apds a apresentacdo pelo académico, a banca examinadora passara a arguicao.

Art. 34 — Todos os membros da banca poderdo arguir o académico, pelo prazo individual de
até 15 (quinze) minutos para cada um, com igual tempo para a resposta.

TiTULO XIV
DA
AVALIACAO

Art. 35 — A avaliacdo sera realizada em trés etapas: ao longo do processo de elaboracgao, o
TRC sera avaliado tanto pelo professor orientador de capacitacdo/conteddo, assim
como, pelo professor de metodologia, e apds a defesa publica o trabalho receberd uma
nota da banca examinadora, resultado da média aritmética das notas atribuidas por seus
membros. A nota final da banca examinadora sera a média aritmética dessas trés
avaliagdes.

§ 12 — A nota de aproveitamento do professor Orientador de metodologia compreendera a
somatodria de trés etapas:

| — 20% da nota final na avaliagdao do projeto de pesquisa do TRC;

I - 20% da nota final na avaliagdo de uma parcial do TRC, conforme
disciplinado em portaria prépria ou comunicado da Coordenacdo do TRC;

1l — 60% da nota final na avaliagcdo do trabalho final de curso.
§ 22 — A nota final do TRC serd a média aritmética das trés avaliacGes, ou seja, da

avaliacdo do Professor Orientador de capacitacdo/conteudo, do Professor Orientador de
metodologia e pela média das notas de atribuicdo da banca examinadora.

Art. 36 — A avaliacdo realizada pela banca examinadora serd registrada em ata.
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Pardgrafo Unico — Na avaliacdo feita pela banca examinadora serdo considerados o os
aspectos formais e de conteudo do trabalho escrito e a defesa oral.

Art. 37 — A banca examinadora podera reunir-se antes da sessdo de defesa publica,
observado o prazo de 07 (sete) dias corridos da data da defesa publica e, se
aprovado por maioria, devolver o TRC ao académico para reformula¢des, antes da
realizacdo da defesa.

Pardgrafo Unico — Neste caso a defesa sera marcada para outra data, contada da devolucao
do TRC ao académico, data esta fixada pelo professor orientador de
capacitagdo/conteido em concordancia com a Coordenagdo do TRC.

Art. 38 — A banca examinadora, por maioria, pode sugerir ao académico, apds a defesa,
que reformule aspectos de conteldo do seu TRC. Neste caso, a nota minima atribuida apds
a reformulag¢do ndo podera ser inferior a 7,0 (sete).

§ 12 — Quando sugerida a reformulacdo prevista neste artigo, o prazo para apresentar as
alteragGes serd aquele determinado pela Coordenacgao do TRC.

§ 22 — Entregues os novos exemplares do TRC, ja com as alteracdes realizadas, o trabalho
serd enviado ao presidente da banca examinadora para a devida homologacao.

TiTULO XV
DA
APROVACAO

Art. 39 — Considera-se aprovado, apds defesa publica, o académico que obtiver, no minimo,
média aritmética 7,0 (sete), composta pelas notas do professor orientador de
capacitacdo/conteudo, do professor orientador de metodologia cientifica e da média da
banca examinadora.

Paragrafo Unico — A média aritmética da banca examinadora é uma das notas de apuragao
da média final do TRC, sendo composta pelas notas de cada membro da banca
examinadora.

TITULO XVI
DA REPROVACAO
Art. 40 — Em caso de reprovacdo, o académico deverd renovar a matricula no ano letivo
seguinte e obedecer aos tramites e requisitos deste regulamento para realizacdo do TRC.

Paragrafo uUnico — O académico que ndo depositar o TRC, conforme cronograma
estabelecido, ou que ndo apresentar para defesa publica, na data designada, serd
automaticamente reprovado, o que impedira a conclusdo do curso.
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TITULO XVII
DO INDEFERIMENTO DO TRC
Art. 41 — Em caso de indeferimento do depdsito do TRC concluido, conforme disposto no

artigo 25 deste Regulamento, o académico devera renovar a matricula, e obedecer aos
tramites e requisitos para realizagdo de um novo TRC no ano letivo seguinte.

TiTULO XVIII
DOS RECURSOS

Art. 42 — Ap0ds a divulgacdo da nota final do TRC, o académico, terd o prazo maximo de 5
(cinco) dias para interpor recurso fundamentado e com justificativa, ao Coordenador do
TRC.

Art. 43 — Se a decisdo for mantida pelo Coordenador do TRC, ouvido o Coordenador de
Curso, no mesmo prazo de 5 (cinco) dias da data de conhecimento do resultado do
recurso, o académico poderd recorrer, devidamente fundamentado, ao Conselho
Académico, protocolado na secretaria do TRC, cuja decisdo ndo mais cabera recurso algum.

TITULO XIX
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 44 — Os casos omissos ou duvidosos, decorrentes da aplicacdo deste Regulamento,
serao resolvidos a luz do Regimento da Faculdade, ouvindo-se o Coordenador do TRC e o

Coordenador do Curso e ainda, em instancia superior, do Conselho Académico, ao qual
caberd decisao final.

Art. 45 — A Secretaria do TRC sistematizard os procedimentos operacionais e demais
documentos necessarios ao cumprimento deste Regulamento.

Art. 46 — Este Regulamento entrard em vigor na data de sua publicacdo, apds aprovacao
pelo Conselho Académico, revogado as disposicGes em contrario.
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